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Berichtsvorlage

oOffentliche Sitzung

Beratungsfolge:

Datum:

Ausschuss fur Finanzen und Rechnungsprifung

02.06.2015

Inhalt:

Querschnittsprifung  Gber

Wenn Kosten entstehen:

die

Aufgabenerledigung von
Querschnittstatigkeiten im Landkreis Uckermark

zentralen Service- und

Kosten
€

Produktkonto

Haushaltsjahr

O

Mittel stehen zur
gung

Verfi-

I:' Mittel stehen nicht zur Verfligung

|:| Mittel stehen nur in folgender Hohe
zur Verfugung:

€

Deckungsvorschlag:

Der Ausschuss fir Finanzen und Rechnungsprifung des Landkreises Uckermark nimmt den
Bericht des Kommunalen Prufamtes Uber die Prifung der Aufgabenerledigung von zentralen
Service- und Querschnittstatigkeiten in den Landkreisen des Landes Brandenburg zur

Kenntnis.

gez. Dietmar Schulze

Landrat
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gez. Bernd Brandenburg

Dezernent/in

BR/272/2015




Begrundung:

Das Kommunale Prufamt prifte im Jahr 2014 die Landkreise im Land Brandenburg beziiglich
der Aufgabenerledigung von zentralen Service- und Querschnittstatigkeiten. Zentrale Ser-
vice- und Querschnittstatigkeiten sind hierbei alle Leistungen oder Produkte, welche von
zentralen Verwaltungseinheiten fur andere Verwaltungseinheiten erstellt bzw. erbracht wer-
den. Dazu zahlen unter anderem folgende Bereiche: Personalverwaltung, Organisation, Fi-
nanzwesen, Rechtsberatung und Klagevertretung, Rechnungsprufung usw. Nunmehr liegt
der Abschlussbericht vor, welcher dem Ausschuss fur Finanzen und Rechnungsprifung zur
Kenntnisnahme vorzulegen ist.

Nach Auswertung des Berichtes ist zu erkennen, dass der Landkreis Uckermark mit einer
Ausnahme in allen gepriften Bereichen nahe dem ermittelten Durchschnittswert liegt, d. h.,
weder 10 % unter noch 10 % uber dem ermittelten Durchschnittswert (gelb hinterlegt). Aus-
nahme bildet der Bereich Finanzwesen. Hier liegt der Landkreis Uckermark 10 % unter dem
ermittelten Durchschnittswert (grun hinterlegt).

Fir keinen Bereich wurden Werte ermittelt, die 10 § tber dem ermittelten Durchschnittswert
liegen (rot hinterlegt).

Aus der Ubersicht 19 (Seite 33) ergibt sich auRerdem, dass der Anteil der Personalausgaben
des zentralen Servicebereiches an den Personalausgaben fiir alle Bediensteten in der Kreis-
verwaltung im Landkreis Uckermark im Vergleich zu den anderen Landkreisen am zweitnied-
rigsten ist.

Im Gbrigen verweise ich auf die beigefligten Unterlagen.

Anlagenverzeichnis:

Bericht Gber die Aufgabenerledigung
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