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centers:

LANDKREIS UCKERMARK

1 Zielvereinbarungsprozess 2023

Das Jobcenter Uckermark tGbermittelte fristgerecht im November 2022 die Angebots-
werte an das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Energie (MWAE).

Folgende Angebotswerte, die auf der Jahresendprognose vom 30.09.2022 basieren,
wurden an das MWAE Ubermittelt:
1.1 Verringerung der Hilfebediirftigkeit

Fir die Nachhaltung der Erreichung dieses Ziels wird im Vergleich zum Vorjahr die
Entwicklung der Summe der Leistungen zum Lebensunterhalt im Rahmen eines Moni-
torings beobachtet.

1.2 Verbesserung der Integrationen in Erwerbstatigkeit — K2

, Ziel-1Q 2023
Prognose Angebotswert Integrationen 2023 (auf B(a?sis des
Integratlonsquote (Veranderungsrate) (auf Basis des Angebotswertes) Angebotswer-
(zum Jahresende 2022) tes)*
16,0 % + 0,0 %PKkt. 1.350 16,0 %

* aufgesetzt auf die Jahresendprognose 2022

1.3 Reduzierung des Bestandes an Langzeitleistungsbeziehern — K3

Prognose der LZB Angebotswert LZB 2023
(zum Jahresende 2022) (Veranderungsrate) (auf Basis des Angebotswertes)
6.636 -4.5% 6.335

* aufgesetzt auf die Jahresendprognose 2022

1.4 Gleichstellung von Frauen und Mannern

Das gleichstellungspolitische Ziel ist erreicht, wenn die Integrationsquote von weibli-
chen Erziehenden in Partner-Bedarfsgemeinschaften mit Kind/ern im Jobcenter Ucker-
mark im Durchschnitt den Zielwert von 13,0 Prozent erreicht.

Der weitere Zielplanungsprozess ist wie folgt vorgesehen: Die bei den Landern und der
Bundesagentur fur Arbeit (BA) gesammelten Angebotswerte werden gegenwartig beim
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS) zusammengestellt, um eine Uber-
sicht Uber die sich auf Bundesebene ergebenden Zielwerte zu erhalten. Daraus leiten
sich dann die Zielwerte auf Landes- und Jobcenter-Ebene ab.

Es bleibt nunmehr der Abschluss der Zielvereinbarungen zwischen dem BMAS und
den Landern sowie den sich daraus ergebenden Zielvereinbarungsinhalten zwischen
dem MWAE und dem Jobcenter Uckermark abzuwarten.
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centers:

LANDKREIS UCKERMARK

2 Vorlaufige Auswertung der Zielvereinbarung mit dem MWAE im

Jahr 2022
Kennzahlen nach 548a | 70 5025 | |st2022 | Differenz Fazit
SGB Il

Das Ziel wird

Verbesserung der Integra- o 0 0 voraussicht-

K2 tionen in Erwerbstatigkeit 16,5% 15,1% -1,4%Pkt lich nicht er-
reicht.

Reduzierung des Bestan- Das Ziel wird

K3 des an Langzeitleistungs- -5,0% -6,1% - 1,1%Pkt. | voraussicht-

beziehern lich erreicht.

(Datenquelle:

BA, APEX, revidierte Zahlen bis einschlieRlich August 2022 sowie vorlaufige Daten ab September 2022)
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