
 

 

 

 

Zweite Änderung der Benutzer- und Entgeltordnung de r Kreisvolkshochschule 
Uckermark 
 
 
Auf der Grundlage des § 131 Abs. 1 und § 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunalverfassung 
für das Land Brandenburg (BbgKVerf) vom 18.12.2007 (GVBl. I/07, Nr.19 S. 286), zu-
letzt geändert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19. Juni 2019 
(GVBl.I/19, Nr. 38) i.V.m. § 9 der Satzung der Kreisvolkshochschule Uckermark vom 
18.04./ 03.05.2001 hat der Kreistag des Landkreises Uckermark am 08.06.2022 fol-
gende Benutzer- und Entgeltordnung der Kreisvolkshochschule Uckermark beschlos-
sen. 
 
 
 
Die Benutzer- und Entgeltordnung der Kreisvolkshochschule Uckermark vom 
17.11.2004, bekannt gemacht im Amtsblatt des Landkreises Uckermark Nr. 12/2004 
vom 14.12.2004, wird wie folgt geändert: 
 
Artikel 1 

1. § 2 wird wie folgt geändert:  

Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefügt: 

„Soweit die Leistung der Umsatzsteuer unterliegt, werden die Entgelte nach die-
ser Benutzer- und Entgeltordnung inklusive der gesetzlichen Umsatzsteuer er-
hoben.“ 
 

2. § 5 Absatz 5 wird wie folgt geändert:  

 Die KVHS kann in Abstimmung mit der Amtsleitung Rabatte gewähren. 

 

Artikel 2 

Inkrafttreten 

Die zweite Änderung der Benutzer- und Entgeltordnung der Kreisvolkshochschule 
Uckermark tritt am 01.01.2023 in Kraft. 
 

 

Prenzlau, den  

 

 

Karina Dörk 
Landrätin 
 

 
 


