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Kreisverwaltung Uckermark, Karl-Marx-Straße 1, 17291 Prenzlau 

 
 
An das  
Mitglied des Kreistages 
Herrn Profitlich 
über Büro Kreistag 
 
Nachrichtlich  
alle Mitglieder des Kreistages 

 Nebenstelle:  

Dezernat: I 

Amt: Kreisentwicklung 

Bearbeiter(in): Frau Buchholz 

Zimmer-/Haus-Nr.: 433, Haus 1 

Telefon-Durchwahl: 03984 70-1580 

Telefax: 03984 70-4965 

E-Mail: Petra.Buchholz@uckermark.de 

 

Ihr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen Datum 

  800-Bu 25.01.2022 

 
Anfrage AF/122/2021 vom 10.05.2021  
Leitbild 2030 in Politik und Verwaltung in der Uckermark 
 
 
Sehr geehrter Herr Profitlich, 
 
Sie erhielten mit Schreiben vom 21.05.2021 eine erste Antwort der Kreisverwaltung 
bezüglich Ihrer Anfrage zu einem Leitbild 2030. In nachfolgenden Gesprächen baten 
Sie um eine Präzisierung der Aussagen, denen ich hiermit gern nachkomme. 
 
Ich habe Ende November 2021 das Amt für Kreisentwicklung beauftragt, einen Weg 
zu einem Leitbild sowie einem Strategieprogramm zu entwickeln. Hierbei sind fol-
gende Schritte geplant: 
 

1. Organisationsvorbereitung, Absicherung notwendiger Beteiligungen aus dem 
Verwaltungs- wie auch politischen Bereich 

2. Erfassung der bestehenden Planungsunterlagen einschließlich einer SWOT-
Analyse 

3. Erarbeitung eines Leitbildes als strategische Ausrichtung des Landkreises in-
klusive der Durchführung von Fachkonferenzen unter Einbeziehung aller Ver-
waltungen und aller Ausschüsse zur Untersetzung des Leitbildes mit Themen-
bezogenen Leitzielen 

4. Beschluss für den Kreistag 
5. Erarbeitung eines auf dem Leitbild fußenden Strategiepapiers mit Maßnahmen 

als Grundlage für die Planungen innerhalb der Ämter (Fachkonzepte) 
6. Erarbeitung einer Kreistagsvorlage unter aktiver Beteiligung des REA zur Be-

schlussfassung des Strategieprogramms 
7. Begleitung des weiteren Erarbeitungsprozesses bezüglich der Fachkonzepte 

 

mailto:landkreis@uckermark.de


 
 
 

2 

8. Regelmäßige Berichterstattung über die beständige Evaluation an die jeweils 
zuständigen Fachausschüsse 

Für die Entwicklung von Leitbild und Strategieprogramm ist vorerst ein Zeitkorridor 
von drei Jahren eingeräumt, in welchem in regelmäßiger Folge sowohl den Aus-
schüssen als auch dem Kreistag Bericht erstattet wird. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
In Vertretung 
 
 
 
gez. Frank Bretsch 
1. Beigeordneter      


