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Vorbemerkungen

Der Stellenplan 2016 wurde auf Basis der Vorgaben der Kommunalen Haushalts-
und Kassenverordnung vom 14.02.2008 und der Verwaltungsvorschrift Produkt- und
Kontenrahmen vom 18.03.2008 erarbeitet.

Verbindlich vorgegeben sind der Teil 1 (Gesamtiubersicht) und der Teil 2 (Besondere
Abschnitte) des Stellenplanes. Erganzend dazu werden eine Stellenaufteilung nach
Produktbereichen und eine produktbezogene Stellentbersicht beigefiigt. Diese Stel-
lentbersicht dient auch der Begriindung der Personalaufwendungen je Produkt.

Der Stellenplan des Haushaltsjahres 2016 umfasst insgesamt 816,3 Stellen, davon

781,2 Stellen im Bereich Verwaltung  (-9,0 Stellen gegenuber Stellenplan 2015),
24,1 Stellen im Bereich Einrichtungen (-0,0 Stellen gegenuber Stellenplan 2015),
11,0 Stellen in der Freistellungsphase (-23,8 Stellen gegeniber Stellenplan 2015).

Der Stellenplan 2016 enthélt im Vergleich zum Stellenplan 2015 somit insgesamt
32,8 Stellen weniger.

Hierzu bleibt anzumerken, dass es sich um die Hochstzahl an Stellen handelt. Sollte
sich durch weitere Verwaltungsoptimierung eine Reduzierung von Stellenbesetzun-
gen aufzeigen, wird dies insbesondere vor dem Hintergrund des andauernden Kon-
solidierungsdrucks umgesetzt.

Die ausgewiesenen Stellen sind insbesondere in den Bereichen, in denen eine Fall-
zahlenabhangigkeit besteht, unterjahrig bedarfsgerecht nachzusteuern. Dies gilt ins-
besondere flr die sozialen Bereiche wie das Jobcenter und das Sozialamt.

Konkret sind im Vergleich zum Stellenplan des Vorjahres folgende Stellenabgange
zu verzeichnen:

Stellenabgang:

23,8 durch Beendigung der Altersteilzeitbeschéaftigung

9,0 durch Stelleneinsparung z.B. Auslaufen von geforderten Stellen (Integrati-
onsbegleiter im Jobcenter)

32,8 gesamt

Veranderung der Stellenanzahl insgesamt: -32,8

Aussagen zur fortlaufenden Anpassung des Stellenplanes liefern die Haushaltsver-
merke zu den Stellen (kw, ku).

Ist eine Stelle mit einem ku-Vermerk (kiinftig umzuwandeln) unter Angabe des kinfti-
gen Stellenwertes versehen, erhalt die Stelle mit dem Zeitpunkt des Freiwerdens die-
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sen Stellenwert. Fehlt bei einer mit einem ku-Vermerk versehenen Stelle die Angabe
des Stellenwertes, ist der Stellenwert nach Freiwerden der Stelle neu festzusetzen.

Die auf den Stellenanteil bezogenen ku-Vermerke werden zum angegebenen Zeit-
punkt umgesetzt, wodurch sich dann die Stellenanteile wie angegeben verandern.

Die im Stellenplan ausgewiesenen Stellenvermerke kw (kinftig wegfallend) bedeu-
ten, dass diese Stellen nicht mehr bendétigt werden und nach ihrem Freiwerden oder
zum angegebenen Zeitpunkt wegfallen sollen.

Kw-Vermerke wurden an folgenden Stellen angebracht:

» Stellen, deren Inhaber sich am 01.01. des jeweiligen Haushaltsjahres in der
ATZ-Freizeitphase befinden (siehe Tabelle Nr. 2 im Teil 2 des Stellenplanes),

» Stellen, deren Inhaber im Laufe des jeweiligen Haushaltsjahres mit der Frei-
stellungsphase beginnen und fiir die die erforderlichen Nachbesetzungsstellen
bereits eingerichtet sind,

+ Stellen, die nach dem Ausscheiden des Stelleninhabers bzw. nach befristeter
Besetzung einzusparen sind.

Im Stellenplan 2016 sind 15,3 Stellen mit kw-Vermerk enthalten. Diese kw-Vermerke
betreffen folgende Stellen:

* 11,0 Stellen, deren Inhaber sich am 01.01.2016 in der ATZ-Freizeitphase be-
finden (alle 11,0 Stellen sind in der Tabelle Nr. 2 im Teil 2 des Stellenplanes
enthalten),

» 4,3 Stellen, die eingespart werden

Die in der Gesamtubersicht enthaltenen ku-Vermerke fur die Entgeltgruppen 150, 14,
10, 9, 8, 6 und 5 ergeben sich aus der Anwendung des Uberleitungs-Tarifvertrages
und sind jeweils bei Neubesetzung der Stelle zu realisieren.

Zusatzlich sind neben den ausgewiesenen Stellen noch 21 Tierarzte mit Stiickvergu-
tung fur die Fleischkontrolle bei Schlachtungen beschaftigt.
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2016
Teil 1 - Gesamtubersicht

1. Beamte
Besol- . Selen Stellen im Zahl der tatsach-
Wahlbeamte und im Haushaltsjahr ; lich besetzten Stel- .
Laufbahngruppen G- davon ausg e- . Vorjahr len am 30.06. des ST
gruppe insgesamt sondert Insgesamt Vorjahres
1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte
B5 1,0 1,0 1,0
B3 1,0 1,0 1,0
B2 2,0 2,0 2,0

héherer Dienst
A 16 0 0 0
A 15 2,0 2,0 2,0 1 x besetzt mit A 13 h. D.
Al4 0 0 0
A 13 1,0 1,0 0,9375

gehobener Dienst
A13 1,0 1,0 1,0
Al2 0 1,0 1,0
All 1,0 0 0
A 10 1,0 1,0 1,0
A9 0 0 0

mittlerer Dienst
A9 1,0 1,0 1,0
A8 1,0 1,0 0,75

Gesamt: 12,0 12,0 11,6875

1)

Zabhl der Stellen, die bei der Berechnung der Stellenobergrenzen unberiicksichtigt bleiben
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) - Haushaltsjahr 2016
Teil 1 - Gesamtubersicht

2. Tariflich Beschaftigte

Entgelt- Stellen im Stellen im zahl der tatsachiich b _e- } 2)
rUDDe Haushaltsiahr Vel & setzten Stellen am 30.06. Erlauterungen
grupp ) J des Vorjahres ¥
1 2 3 4 5
150 1,00 1,00 1,00 1,0 ku 15
15 6,75 6,75 5,75
14 11,00 11,00 11,00 6,0 ku 13
13 17,75 17,75 17,325
12 8,00 8,00 9,00
11 35,00 35,00 31,95
10 54,10 54,10 53,475 1,0ku9
9 274,65 283,65 267,5 59,98 ku 8
8 202,90 202,90 188,025 1,00 kw 8,75 ku 6
7 - - -
6 78,45 79,40 79,75 0,40 kw 11,45kub5
5 60,544 60,544 57,10 2,00 kw 6,0 ku 3
4 2,00 2,00 2,00
3 7,45 7,45 6,55 0,85 kw
S14 27,60 27,60 26,525
S12 3,00 3,00 2,00
S11 2,00 2,00 2,00
Gesamt: 793,2 802,2 761,0 4,25 kw 94,2 ku

Y Eine Stelle, deren Inhaber Teilzeitbeschéftigung nach dem Tarifvertrag zur Regelung der Altersteilzeit ausubt, ist wahrend der Beschéftigungsphase des Stelleninhabers im Teil 1 des Stellenplanes mit dem der zu

leistenden Wochenarbeitsstunden entsprechenden Stellenanteil zu berlicksichtigen. Wahrend der Dauer der Freistellungsphase sind diese Stellen im Teil 2 des Stellenplanes mit 0,5 Vollzeiteinheiten nachrichtlich
darzustellen.

2 nden Erlauterungen sind insgesamt die in der Gesamtstellenzahl des Haushaltsjahres enthaltenen Anteile von ATZ-Stellen wahrend der Beschéaftigungsphase anzugeben.
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) - Haushaltsjahr 2016
Teil 2 - Besondere Abschnitte
1. Probebeamte, Anwarter und Auszubildende
Anzahl am beschaftigt
Bezeichnung Art der Vergitung am 01.10.2015 Erlauterungen
01.01.2016 :
des Vorjahres
1 2 3 4 5
Auszubild. Kauffr.f.Biromanagement TVAOD.' Besonderer Teil Azubis nach 1 1
Berufsbildungsgesetz
Auszubildende: Verwaltungsfachangestellte TVAOD.' Besonderer Teil Azubis nach 18 17
Berufsbildungsgesetz
Studenten: Bachelor of Laws o
(Kommunales Verwaltungsmanagement und Recht) Entgelt nach KAV-Richtlinie 6 6
Gesamt: 25 24
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) - Haushaltsjahr 2016
Teil 2 - Besondere Abschnitte

2. Beschéftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistu  ng freigestellt sind

Wahlbeamte und Laufbahn- Stellen im . . ;
gruppen/Entgeltgruppen Haushaltsjahr 1) Stellen im Vorjahr Erlauterungen
1 2 3 2
EG 15 0,5 0,5
EG 14 0,0 1,0
EG 13 0,5 0,5
EG 12 0,0 0,0
EG 11 0,5 15
EG 10 1,0 3,5
EG 9 4,5 14,0
EG 8 1,0 4,0
EG 6 15 4,0
EG5 0,0 1,4
EG 3 0,0 0,5
S14 0,5 2,0
S12 0,5 1,4
S11 0,5 0,5
Gesamt: 11,0 34,8

) Eine Stelle, deren Inhaber Teilzeitbeschaftigung nach dem Tarifvertrag zur Regelung der Altersteilzeit ausiibt, ist wahrend der Beschéftigungsphase des Stelleninhabers im Teil 1 des Stellenplanes mit dem der zu leistenden
Wochenarbeitsstunden entsprechenden Stellenanteil zu beriicksichtigen. Wahrend der Dauer der Freistellungsphase sind diese Stellen im Teil 2 des Stellenplanes mit 0,5 Vollzeiteinheiten nachrichtlich darzustellen.

Alle Stellen im Abschnitt Teil 2, Nr. 2 fallen nach Beendigung der jeweiligen Freistellungsphase weg.

Anmerkung: Der Abschnitt Teil 2, Nr. 2 (Spalte Haushaltsjahr) enthélt alle ATZ-Stellen, deren Stelleninhaber sich am 01.01.2016 in der Freizeitphase befinden.
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2016

- Beamte -
Stellenaufteilung nach Produktbereichen

Fl;rgriLil(I:(:] i Bezeichnung Wahlbeamte hoéherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Erlauterung
1 2 3 4 5 6 7
11 Innere Verwaltung 4,00 1,00 1,00
12 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,13
31-35 Soziale Hilfen 1,00
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00
51 Réaumliche Planung und Entwicklung 1,00
55 Natur- und Landschaftspflege 1,29
56 Umweltschutz 0,58
Gesamt: 4,00 3,00 3,00 2,00
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2016
- Tariflich Beschatftigte -

Stellenaufteilung nach Produktbereichen ¥

Produkt- Bezeichnung 150 ‘ 15 | 14 ‘ 13 | 12 ‘ 11 | 10 ‘ 9 | 8 ‘ 7 | 6 ‘ 5 | 4 ‘ 3 ‘ 20 ‘ 2 | 1 Erlauterung

bereich 2 3 4
11 Innere Verwaltung 4,00 4,75 1,10 6,83 | 10,55| 41,80 | 20,79 17,57 | 13,85 2,00 122,24
12 Sicherheit und Ordnung 4,00 2,00 0,20 3,00 2,00| 27,13 | 11,63 25,45 4,30 79,71
21 Schultrageraufgaben 0,16 1,27 0,46 0,95 7,73 10,57
22 Schultrageraufgaben 0,07 0,54 0,32 0,51 3,98 5,42
23 Schultrageraufgaben 0,04 0,46 0,17 0,97 2,88 4,51
24 Schultrageraufgaben 0,63 4,00 2,00 6,63
26 Kultur und Wissenschaft 0,02 1,00 1,07 1,20 0,70 3,99
27 Kultur und Wissenschaft 1,00 2,27 0,54 1,00 4,81
28 Kultur und Wissenschaft 0,97 0,97
31 Soziale Hilfen 1,00 5,00 2,00 7,00 | 13,00 | 135,85 124,96 19,30 | 12,88 1,00 321,99
33 Soziale Hilfen 0,05 0,60 0,65
34 Soziale Hilfen 0,06 090| 10,10| 3,00 0,10 0,10 14,26
35 Soziale Hilfen 0,05 1,00 2,00 1,12 4,17
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 3,00 1,50| 13,75| 13,30 0,90 1,00 2,90 37,35
41 Gesundheitsdienst 1,00 5,75 1,00 1,00 1,00 8,00 3,00 512 3,45 29,32
51 Ré&umliche Planung und Entwicklung 1,00 1,00| 555| 6,79| 10,63| 8,75 3,11 2,00 38,82
52 Bauen und Wohnen 1,00 200( 003| 300 621| 4,20| 3,30 1,40 2,00 23,14
53 Ver- und Entsorgung 0,19 1,00 1,19
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 0,87 0,19 3,75 1,40 6,11
55 Natur- und Landschaftspflege 1,00 0,80 2,00 1,10 | 12,98 | 3,97 1,00 22,85
56 Umweltschutz 1,00 570| 7,94| 1,66 16,30
57 Wirtschaft und Tourismus 1,00 1,00 060| 200| 0,03 1,00 5,63

Gesamt: 1,00, 6,75| 11,00| 17,75| 8,00| 35,00| 54,10 | 27565 | 202,90 78,45 | 60,54| 2,00| 7,45 760,60

D Ohne Einbeziehung der Stellenanteile fur Beschéftigte in ATZ-Freistellungsphase
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2016

- Tariflich Beschatftigte -
Stellenaufteilung nach Produktbereichen

Produkt- Bezeichnung S18 ‘ S17 | S16 ‘ S15 | S14 ‘ S13 | S12 ‘ S11 | S10 ‘ S9 | S8 ‘ S7 | S6 ‘ S5 ‘ S4 ‘ S3 | Erlauterung
bereich 2 3 4
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 23,60 1,00 1,00 25,60
41 Gesundheitsdienst 4,00 2,00 1,00 7,00
Gesamt 1 | | Jaw] Jaw] 2z00] | T 1T 1 | T 1 | | =
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Stellenlbersicht fir das Haushaltsjahr 2016

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Bundesbesoldung A / Tariflich Beschaftigte -

1. Ohne Einbeziehung der Stellenanteile fiir Bescha

ftigte in ATZ-Freistellungsphase

Haushalt
2015/2016

Landkreis Uckermark

Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
11 Innere Verwaltung 2,00 1,00 3,00
4,00| 4,75| 1,10| 6,825| 10,55| 40,80 | 20,79 17,57 | 13,85| 2,00 122,235
1111 1,00 1,00
0,75 1,00 3,95 1,00 4,00 1,00 11,70
11110 Landrats- und Kreistagsangelegenheiten
1,00 1,00 1,00 4,00 7,00
11111 Beauftragte fir besondere Aufgaben
0,95 0,95
11112 Personalrat 1,00 1,00
1,00 1,00 2,00
11113 Datenschutz/Korruptionspréavention
0,75 0,75
11114 Offentlichkeitsarbeit
1,00 1,00
1112
1,00 1,00f 1,00| 6,00 0,75 9,75
11120 Rechnungsprifung
1,00 1,00 1,00 6,00 0,75 9,75
1113 1,00 1,00
1,00 4,00 7,80 1,00 13,80
11130 Allgemeine Rechtsangelegenheiten
2,91 2,91
11131 Versicherungsangelegenheiten
0,80 0,80
11132 Leitung Rechtsamt
1,00 1,00 2,00
11134 Vergaben
2,00 2,00
11135 Kommunalaufsicht 1,00 1,00
0,98 3,00 3,98
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
11136 GVO-Behdrde, Vertreterbestellung,
Negativatteste 0,11 2,00 2,11
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
1114 1,00 1,00
1,00 9,00 4,00 3,00 4,90 21,90
11140 Personalwesen
0,65 3,00 4,00 7,65
11141 Leitung Personal- und Serviceamt 1,00 1,00
1,00 1,00
11142 Verwaltungsoptimierung
0,35 5,00 5,35
11145 Archiv und Empfang
1,00 3,00 3,90 7,90
1115
1,00 1,375 3,00 3,50 13,84 6,80 1,00 30,515
11150 Leitung Finanzen und
Beteiligungsmanagement 1,00 1,00 2,00
11151 Finanzen
1,00 2,00 2,00 4,80 0,90 10,70
11152 Kreiskasse und Vollstreckung
1,00 1,00 9,04 5,90 16,94
11153 Beteiligungsmanagement
0,375 0,50 0,875
1116
1,00 0,85 1,75 2,55 5,00 1,05 0,85 2,20 15,25
11160 Leitung Bau- und Liegenschaftsamt
1,00 0,05 1,20 2,25
11161 Zentraler Service
0,30 1,00 1,00 0,85 3,15
11162 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
0,80] 1,45| 2,55 4,00 8,80
11163 Druckerei
0,05 1,00 1,05
1117
0,15 1,00 2,00 3,15
11170 Fahrbereitschaft und Fuhrpark
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
0,15 1,00 2,00 3,15
1118
0,70 3,00 4,55 0,90 1,92 3,00 14,07
11180 Gebaudemanagement
0,70 3,00 4,55 0,90 1,92| 3,00 14,07
1119
0,10 1,00 1,00 2,10
11190 Liegenschaftsverwaltung
0,10 1,00 1,00 2,10
12 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,13 1,13
4,00] 2,00f 0,20 3,00f 2,00| 2713 11,63 2545 4,30 79,71
1211
1,00 1,00
12110 Statistik und Wahlen
1,00 1,00
1221
1,00 0,075 1,00 2,075
12210 Leitung Ordnungsamt
1,00 0,075 1,00 2,075
1222
1,00 4,00 1,15 6,15
12220 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten
1,00 4,00 1,15 6,15
1223 0,13 0,13
0,20 3,43 0,13 3,76
12230 Jagd- und Fischereiwesen 0,13 0,13
0,20 3,43 0,13 3,76
1224
1,00 0,075 3,10 4,175
12240 BuRgeldstelle Verkehrsiiberwachung
1,00 0,075 3,10 4,175
1225
0,40 1,00 0,267 9,12 2,30 13,087
12250 Kfz- Zulassung
0,40 1,00 0,267 9,12 2,30 13,087
1226
0,40 2,05 1,95 5,311 9,711
12260 Fuhrerscheinstelle
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
0,40 2,05 1,95 5,311 9,711
1227
0,20 0,95 1,933 0,169 3,252
12270 Weitere Aufgaben der
StraBenverkehrshehérde 0,20 0,95 1,933 0,169 3,252
1228 1,00 1,00
2,20 1,20 1,875 2,90 1,75 1,00 10,925
12280 Veterindrangelegenheiten 1,00 1,00
2,20| 1,20 1,875 2,90 1,75| 1,00 10,925
1229
0,80 0,80 7,825 1,00 10,425
12290 Lebensmitteliiberwachung
0,80| 0,80 7,825 1,00 10,425
1261
0,48 2,00 1,00 1,652 4,27 9,402
12610 Brandschutz
0,48 | 2,00 1,00 1,652 4,27 9,402
1271
0,18 1,00 0,1 1,28
12710 Rettungsdienst
0,18 1,00 0,1 1,28
1281
0,34 3,00 0,398 0,73 4,468
12810 Katastrophenschutz
0,34 3,00 0,398 0,73 4,468
21 Schultréageraufgaben
0,16 1,274 0,46 0,952 | 7,725 10,571
2161
0,07 0,48 0,21 0,44 3,725 4,925
21610 Oberschulen
0,07 0,48 0,21 0,44 | 3,725 4,925
2171
0,06 0,51 0,18 0,20 3,00 3,95
21710 Gymnasien
0,06 0,51 0,18 0,20 3,00 3,95
2181
0,03 0,284 0,07 0,312| 1,00 1,696
21810 Gesamtschulen
0,03 0,284 0,07 0,312 1,00 1,696
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
22 Schultréageraufgaben
0,07 0,54 0,32 0,51| 3,975 5,415
2211
0,07 0,54 0,32 0,51| 3,975 5,415
22110 Forderschulen
0,07 0,54 0,32 0,51| 3,975 5,415
23 Schultrageraufgaben
0,04 0,456 0,17 0,968 | 2,875 4,509
2311
0,04 0,456 0,17 0,968 | 2,875 4,509
23110 Oberstufenzentren
0,04 0,456 0,17 0,968 | 2,875 4,509
24 Schultrageraufgaben
0,63 4,00 2,00 6,63
2411
0,16 2,00 2,16
24110 Schilerbeférderung
0,16 2,00 2,16
2422
0,11 3,00 3,11
24220 BAf6G, AFBG
0,11 3,00 3,11
2431
0,36 1,00 1,36
24310 Schulentwicklungsplanung
0,36 1,00 1,36
26 Kultur und Wissenschaft
0,02 1,00 1,07 1,20| 0,70 3,99
2631
0,02] 1,00 1,07 1,20| 0,70 3,99
26310 Kreismusikschule Uckermark
0,02] 1,00 1,07 1,20| 0,70 3,99
27 Kultur und Wissenschaft
1,00| 2,27 0,54 1,00 4,81
2711
1,00 2,27 0,39 1,00 4,66
27110 Kreisvolkshochschule Uckermark
1,00 2,27 0,39 1,00 4,66
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 20 Zus.
2731
0,15 0,15
27310 Zuschiisse an Bildungseinrichtungen
0,15 0,15
28 Kultur und Wissenschaft
0,97 0,97
2841
0,97 0,97
28410 Kulturpflege
0,97 0,97
31 Soziale Hilfen
1,00 500| 2,00 7,00| 13,00| 135850] 124,96 19,30 | 12,88 1,00 321,99
3101
1,00 2,00 0,40 4,446 1,885 1,00 1,00 11,731
31010 Leitung und Fachaufsicht Sozialamt
1,00 2,00 0,40| 4,446 1,885 1,00 1,00 11,731
3111
0,40 2,35 2,75
31110 Hilfe zum Lebensunterhalt
0,40 2,35 2,75
3112
0,60 3,00 2,56 6,16
31120 Hilfe zur Pflege
0,60 3,00 2,56 6,16
3113
0,90| 3,051 4,835 0,30 9,086
31130 Eingliederungshilfe fur Behinderte
0,90 3,051 4,835 0,30 9,086
3114
0,10| 0,446 1,235 1,781
31140 Hilfen zur Gesundheit
0,10 0,446 1,235 1,781
3115
0,935 1,16 2,095
31150 Hilfen in anderen Lebenslagen
0,935 1,16 2,095
3116
0,596 2,64 3,236
31160 Grundsicherung im Alter und bei
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 20 Zus.
Erwerbsminderung 0,596 2,64 3,236
3121 1,00
1,00 4,00 5,00 1,00 14,00 7,00 3,00 5,00 1,00 41,00
31210 Leitung und Fachaufsicht SGB Il
1,00 4,00 500 1,00| 14,00 7,00 3,00 5,00 1,00 41,00
3122
1,00 10,00 95,61 15,00 6,38 127,99
31220 Leistungsgewahrung SGB I
1,00 10,00 95,61 15,00 6,38 127,99
3126
1,00 10,00 98,10 2,00 0,50 111,475
31260 Eingliederungsleistungen SGB Il
1,00 10,00 98,10 2,00 0,50 111,475
3131
1,00 3,685 4,685
31310 Leistungen geman
Asylbewerberleistungsgesetz 1,00 3,685 4,685
33 Soziale Hilfen
0,05 0,60 0,65
3311
0,05 0,60 0,65
33110 Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege
0,05 0,60 0,65
34 Soziale Hilfen
0,06 0,90 10,095 3,00 0,10 0,10 14,255
3411
0,50 6,125 3,00 0,10 0,10 9,825
34110 Unterhaltsvorschussleistungen
0,50| 6,125 3,00 0,10 0,10 9,825
3421
0,40 0,40
34210 Regionalbudget aus dem Européischen
Sozialfonds 0,40 0,40
3431
3,90 3,90
34310 Betreuungsleistungen
3,90 3,90
3441
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Landkreis Uckermark Haushalt
2015/2016
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 20 Zus.
0,06 0,07 0,13
34410 Aufgaben nach dem
Unterhaltssicherungsgesetz 0,06 0,07 0,13
35 Soziale Hilfen
0,05 1,00 2,00 1,12 4,17
3511
1,00 2,00 3,00
35110 Wohngeld
1,00 2,00 3,00
3512
0,05 0,05
35120 Versicherungsamt
0,05 0,05
3515
1,12 1,12
35150 Bildung und Teilhabe aul3erhalb SGB Il
1,12 1,12
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 1,00
1,00 3,00] 150| 13,75 13,30 0,90| 1,00 2,90 37,35
3601
1,00 0,50 1,00 1,00 1,00 2,00 6,50
36010 Leitung Jugendamt
1,00 0,50 1,00 1,00 1,00 2,00 6,50
3611
0,25 3,225 3,25 0,10 6,825
36110 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und in Tagespflege 0,25 3,225 3,25 0,10 6,825
3621
0,30 1,525 1,00 0,10 2,925
36210 Jugendarbeit
0,30 1,525 1,00 0,10 2,925
3631
0,25 0,80 0,10 1,15
36310 Jugendsozialarbeit
0,25 0,80 0,10 1,15
3632
0,14 0,50 0,64
36320 Forderung der Erziehung in der Familie
0,14 0,50 0,64
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2015/2016
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 20 Zus.
3633
0,20| 0,44 2,25 0,18 0,50 3,72
36330 Hilfen zur Erziehung
0,60| 0,44 2,25 0,18 0,50 3,72
3634
0,60| 0,41 1,75 0,17 0,25 3,18
36340 Eingliederungshilfe, Inobhutnahme,
junge Volljahrige 0,60| 041 1,75 0,17 0,25 3,18
3635
0,01 0,05 0,06
36350 Adoptionsvermittiung
0,01 0,05 0,06
3636
0,05 0,25 0,30
36360 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
0,05 0,25 0,30
3637 1,00 1,00
0,50 8,00 2,00 0,05 0,10 10,65
36370 Vormundschaftswesen 1,00 1,00
0,50 8,00 2,00 0,05 0,20 10,65
3638
0,15 0,50 0,10 0,75
36380 Bundeselterngeld
0,15 0,50 0,10 0,75
3651
0,30 0,25 0,10 0,65
36510 Tageseinrichtungen fur Kinder
0,30 0,25 0,10 0,65
41 Gesundheitsdienst
1,00| 5,75 1,00 1,00 1,00 8,00 3,00 5,119 3,45 29,319
4121
2,10 0,15 0,12 2,37
41210 Sozialpsychiatrischer und Sozialmedizinischer
Dienst 2,10 0,15 0,12 2,37
4141
0,75 1,00 1,219 2,969
41410 Leitung Gesundheits- und Veterinaramt
0,75 1,00 1,219 2,969
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Landkreis Uckermark Haushalt
2015/2016
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 20 Zus.
4142
0,25] 3,65| 1,00| 1,00 1,00 7,00 3,00| 3,75 3,33 23,98
41420 Pflichtaufgaben der Gesundheitsvorsorge
0,25 3,65 1,00 1,00 1,00 7,00 3,00 3,75 3,33 23,98
51 Raumliche Planung und Entwicklung 1,00 1,00
1,00f 1,00| 555| 6,79| 10,625 8,75 3,105| 2,00 38,82
5111
1,79 0,75 0,105 2,645
51110 Bauleitplanung
1,79 0,75 0,105 2,645
5113
2,00 2,00
51130 Technische und verkehrliche Infrastruktur
2,00 2,00
5114 1,00 1,00
1,00f 1,00 5,55| 5,00| 7,875 8,75 3,00| 2,00 34,175
51140 Kataster- und Vermessungswesen, 1,00 1,00
Gutachterausschuss, GIS 1,00 1,00 5,65 5,00 7,875 8,75 3,00 2,00 34,175
52 Bauen und Wohnen
1,00f 2,00| 0,03 3,00| 6,21 4,20 3,30 1,395| 2,00 23,135
5211
1,00 1,00 0,08 1,00 3,08
52110 Leitung Bauordnungsamt
1,00 1,00 0,08] 1,00 3,08
5212
1,00 2,00| 5,00 0,27 1,105| 1,00 10,375
52120 Technische Bauaufsicht
1,00 2,00 5,00 0,27 1,105 1,00 10,375
5213
1,00 0,21 1,75 1,53 0,105 4,595
52130 Rechtliche Bauaufsicht
1,00 0,21 1,75 1,53 0,105 4,595
5221
0,03 0,05 0,08
52210 Wohnungsbauférderung
0,03 0,05 0,08
5231
1,00 1,00 2,40 0,105 4,505
52310 Denkmalschutz
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2015/2016
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
1,00] 1,00 2,40 0,105 4,505
5232
0,50 0,50
52320 Forderung Denkmalschutz
0,50 0,50
53 Ver- und Entsorgung
0,188 1,00 1,188
5371
1,00 1,188
53710 Abfallwirtschaft
0,188 1,00 1,188
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
0,87 0,188] 3,75 1,30 6,108
5421
0,87 3,00 1,30 5,17
54210 KreisstraBen
0,87 3,00 1,30 5,17
5471
0,188 0,75 0,938
54710 OPNV
0,188 | 0,75 0,938
55 Natur- und Landschaftspflege 1,00 0,29 1,29
1,00 0,80 200| 110| 12,98 3,965 1,00 22,845
5541 0,29 0,29
0,70 1,00 5,38 0,965 8,045
55410 Naturschutz und Landschaftspflege 0,29 0,29
0,70 1,00 5,38 0,965 8,045
5551
1,00 0,40 1,00 2,40
55510 Leitung Landwirtschafts- und Umweltamt
1,00 0,40 1,00 2,40
5552 1,00 1,00
0,10] 1,90] 0,10 6,69 2,60 11,39
55520 Agrarpramien- und Fordermittelverwaltung 1,00 1,00
0,10 1,90| 0,10 6,69 2,60 11,39
5553
0,10 0,91 1,01
55530 Landwirtschaftlicher Grundstiicksverkehr
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Landkreis Uckermark

Haushalt

2015/2016
Produkt - Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
0,10 0,91 1,01
56 Umweltschutz 0,58 0,58
1,00 5,70 7,94 1,655 16,295
5611 0,32 0,32
1,00 4,80 2,29 0,32 8,41
56110 Abfall, Altlasten, Bodenschutz 0,32 0,32
1,00 4,80 2,29 0,32 8,41
5612 0,26 0,26
0,90 5,65 1,335 7,885
56120 Gewasserschutz 0,26 0,26
0,90 5,65 1,335 7,885
57 Wirtschaft und Tourismus
1,00 1,00| 0,60 2,00 0,03 1,00 5,63
5711
1,00 0,60 2,00 3,60
57110 Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung
1,00| 0,60 2,00 3,60
5712
1,00 1,00 2,00
57120 Leitung Wirtschaftsforderung und
Tourismus 1,00 1,00 2,00
5751
0,03 0,03
57510 Tourismusférderung
0,03 0,03
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Haushalt Landkreis Uckermark
2015/2016
Produkt- .
" Bezeichnung S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11 S10 S9 S8 S7 S6 S5 S4 S3 Zus.
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
23,60 1,00 1,00 25,60
3631
1,00 1,00
36310 Jugendsozialarbeit
1,00 1,00
3632
7,788 0,01 7,798
36320 Forderung der Erziehung in der Familie
7,788 0,01 7,798
3633
3,776 0,60 4,376
36330 Hilfen zur Erziehung
3,776 0,60 4,376
3634
7,788 0,39 8,178
36340 Eingliederungshilfe, Inobhutnahme,
junge Volljghrige 7,788 0,39 8,178
3636
4,248 4,248
36360 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
4,248 4,248
41 Gesundheitsdienst
4,00 2,00 1,00 7,00
4121
4,00 2,00 0,32 6,32
41210 Sozialpsychiatrischer und Sozialmedizinischer
Dienst 4,00 2,00 0,32 6,32
4142
0,68 0,68
41420 Pflichtaufgaben der Gesundheitsvorsorge
0,68 0,68
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Landkreis Uckermark

2. Beschaftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistu

Stellentbersicht fir das Haushaltsjahr 2016

Haushalt
2015/2016

Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Bundesbesoldung A / Tariflich Beschaftigte —

ng freigestellt sind

Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
11 Innere Verwaltung
1,00 0,50 1,50
1114
0,50 0,50
11140 Personalwesen
0,50 0,50
1115
0,50 0,50
11152 Kreiskasse und Vollstreckung
0,50 0,50
1116
0,50 0,50
11162 Technikunterstutzte Informations-
verarbeitung 0,50 0,50
12 Sicherheit und Ordnung
2,50 | 0,065 0,50 3,065
1211
0,50 0,50
12110 Statistik und Wahlen
0,50 0,50
1222
1,00 1,00
12220 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten
1,00 1,00
1223
0,065 0,065
12230 Jagd- und Fischereiwesen
0,065 0,065
1226
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2015/2016
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 20 Zus.
0,50 0,50
12260 Flhrerscheinstelle
0,50 0,50
1228
0,50 0,50
12280 Veterindrangelegenheiten
0,50 0,50
1229
0,50 0,50
12290 Lebensmitteliberwachung
0,50 0,50
31 Soziale Hilfen
0,50 0,50 0,50 1,50
3101
0,50 0,50
31010 Leitung Fachaufsicht Sozialamt
0,50 0,50
3121
0,50 0,50 1,00
31210 Leitung und Fachaufsicht SGB I
0,50 0,50 1,00
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
0,50 0,50
3637
0,50 0,50
36370 Vormundschaftswesen
0,50 0,50
41 Gesundheitsdienste
0,50 0,50
4142
0,50 0,50
41420 Pflichtaufgaben der Gesundheitsvorsorge
0,50 0,50
51 Raumliche Planung und Entwicklung
0,50 0,50 1,00
5111
0,50 0,50 1,00
51110 Bauleitplanung
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Landkreis Uckermark Haushalt
2015/2016
Produkt - Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al3 Al2 All Al10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 2U Zus.
0,50 0,50 1,00
55 Natur- und Landschaftspflege
0,50 | 0,145 0,645
5511
0,50 0,50
55110 Wander- und Radwege
0,50 0,50
5541
0,145 0,145
55410 Naturschutz- und Landschaftspflege
0,145 0,145
56 Umweltschutz
0,50| 0,29 0,79
5611
0,50 0,16 0,66
56110 Abfall, Altlasten, Bodenschutz
0,50| 0,16 0,66
5612
0,13 0,13
56120 Gewasserschutz
0,13 0,13
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Haushalt Landkreis Uckermark

2015/2016
Produkt- .
" Bezeichnung S18 S17 S16 S15 S 14 S13 S12 S11 S10 S9 S8 S7 S6 S5 S4 S3 Zus.
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
1,00 0,50 1,50
3631
0,50 0,50
36310 Jugendsozialarbeit
0,50 0,50
3632
0,40 0,40
36320 Forderung der Erziehung in der Familie
0,40 0,40
3633
0,315 0,315
36330 Hilfen zur Erziehung
0,315 0,315
3634
0,20 0,20
36340 Eingliederungshilfe, Inobhutnahme,
junge Volljghrige 0,20 0,20
3635
0,085
36360 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
0,085 0,085
Summe aller Stellen, deren Inhaber sich in der Altersteilzeitfreistellungsphase befinden: | 11,00
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