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Mobile Arbeit in der Kreisverwaltung
Fragestellung:

Im November 2020 wurde der Referentenentwurf flr ein Gesetz flir mobile Arbeit durch das
Bundesarbeitsministerium veréffentlicht. Ziel ist es, im Zeitalter der Digitalisierung flexible
Arbeitsformen zu férdern und so unter anderem eine bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und eine héhere Attraktivitat auch im 6ffentlichen Dienst zu erreichen. Eine besondere
Bedeutung haben digital gestiitzte Arbeitsmdglichkeiten vor allem im sogenannten Home-
office im Kontext der Corona-Pandemie erhalten. Bezogen auf die Arbeit in der Kreisverwal-
tung frage ich deshalb:

1. Welche Bedeutung haben die Flexibilisierung des Arbeitsortes und der Arbeitszeit fir die
Kreisverwaltung?

2. Wie stellen sich aktuell die Mdglichkeiten fir mobiles Arbeiten sowohl hinsichtlich ent-
sprechender Dienstanweisungen als auch der technischen Ausstattung in der Kreisverwal-
tung dar?

3. In welchem Zeitraum sollen alle notwendigen Voraussetzungen geschaffen werden?

4. Wird in der Verwaltung zwischen mobiler Arbeit und Homeoffice unterschieden?

5. Wurde in der Kreisverwaltung bereits der Bedarf fir mobiles Arbeiten unter den Mitarbei-
ter*innen erfasst? Wenn ja, wie gestaltet sich dieser?

6. Wie wird im Falle eines Homeoffice-Arbeitsplatzes die Erreichbarkeit der Mitarbei-
tersinnen sowohl fur die Kolleg*innen als auch die Burger*innen gewéhrleistet?

gez. Axel Krumrey 18.02.2021
Unterschrift Datum
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