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Landkreis Uckermark  Drucksachen-Nr. 

BV/264/2021 
 Datum 

19.01.2021 
 

 

Zuständiges Dezernat/Amt: Landrätin / Personalamt 
 

Beschlussvorlage  öffentliche Sitzung 
 

Beratungsfolge Datum 

Stimmenverhältnis 
Lt. Beschluss- 

vorschlag 

Abweichender 
Beschluss 

(s. beiliegen-
des Formblatt 

Ja Nein 
Stimmen-
enthaltung 

Ein-
stimmig 

Ausschuss für Arbeit, So-
ziales und Gesundheit 

18.02.2021       

Kreisausschuss 02.03.2021       

Kreistag Uckermark 10.03.2021       

 
Inhalt: 
 

Benennung der künftigen Gleichstellungs- sowie Seniorenbeauftragten des Landkreises 
Uckermark 
 
 
Wenn Kosten entstehen: 

Kosten  

      € 

Produktkonto 

      

Haushaltsjahr 

      

 

 

 

Mittel stehen zur Verfü-
gung 

 Mittel stehen nicht zur Verfügung Deckungsvorschlag: 

 Mittel stehen nur in folgender Höhe 
zur Verfügung:  

       € 

      

 
 
Beschlussvorschlag: 
Mit Wirkung vom 01.03.2021 benennt der Kreistag gemäß § 15 Absatz 1 der Hauptsatzung 
des Landkreises Uckermark (Hauptsatzung) Frau Tamara Gericke zur Gleichstellungs- so-
wie Seniorenbeauftragten des Landkreises Uckermark. 
 
 
gez. Karina Dörk  19.01.2021 

Unterschrift  Datum  
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Begründung:  
 
Wie bekannt ist, wechselt Frau Ute Armenat mit Ablauf des 28.02.2021 in die Freizeitphase 
der Altersteilzeit und steht dem Arbeitgeber nicht länger aktiv zur Verfügung.  
 
Aus diesem Grunde muss für den Arbeitsschwerpunkt eine neue Person benannt werden. Es 
wird vorgeschlagen, Frau Tamara Gericke diese Aufgaben zu übertragen. 
 
Frau Gericke ist 59 Jahre alt und lebt in Zichow, OT Fredersdorf. Sie ist in der Uckermark 
groß geworden und mit Land und Menschen tief verwurzelt. 
 
Seit 1990 ist Frau Gericke haupt- und ehrenamtlich im Arbeitsgebiet der Integration von 
Flüchtlingen, Asylbewerbern und Aussiedlern beschäftigt und eignete sich seither in diesem 
Bereich ein fundiertes Wissen und umfängliches Erfahrungen an.  
 
Die dreijährige Arbeit als Sozialarbeiter im ersten Asylbewerberheim des Landkreises 1990, 
die sich anschließende Tätigkeiten bei der RAA Brandenburg /Nebenstelle Angermünde, bei 
den „IG Frauen Prenzlau" e.V. als Leiterin des Kinder- und Jugendnotdienstes und als Pro-
jektleiterin des „Jugendrechtshaus" Prenzlau sowie die Verantwortung als Demokratie- und 
Toleranzbeauftragte der Stadt Templin und die langjährige Mitarbeit im Integrationsbeirat des 
Landkreises förderten ihre Kompetenzen. 
 
Seit dem 19.09.2019 ist sie als hauptamtliche Integrationsbeauftragte bei der Kreisverwal-
tung des Landkreises Uckermark beschäftigt. Sie kann in ihrer täglichen Arbeit mehr als 
überzeugen und ist bereit, diese beiden zusätzlichen Aufgaben zu übernehmen. 
 
Die Aufgaben der Gleichstellungs- und Seniorenbeauftragten bestehen darin, die Belange 
der Gleichstellung von Mann und Frau sowie die Belange von Senioren im Kreisgebiet in be-
sonderer Weise zu unterstützen und zu fördern und den von ihnen vertretenen Personen-
gruppen zur Beratung zur Verfügung zu stehen. Hierfür erscheint Frau Gericke bestens ge-
eignet. 
 
Ich schlage daher dem Kreistag vor, Frau Tamara Gericke als Gleichstellungs- sowie Behin-
dertenbeauftragte ab dem 01.03.2021 zu benennen.      
 
 
 
Anlagenverzeichnis:   
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