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Der Kreistag nimmt die Personalbedarfs- und Personalentwicklungsplanung des Landkrei-
ses Uckermark fir den Zeitraum 2021 bis 2025 zur Kenntnis.

gez. Karina Dérk
Landratin
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Begrundung:

Wie bekannt ist, hat der Kreistag in seiner Sitzung am 23.09.2020 die Grundsatze zur kunfti-
gen Personalbedarfs- und Personalentwicklungsplanung in der Kreisverwaltung Uckermark
mehrheitlich beschlossen.

In Umsetzung dieses Beschlusses wurde nunmehr die Personalbedarfs- und Personalent-
wicklungsplanung fur den Zeitraum 2021 bis 2025 fertig gestellt.

Beiliegend erhalten Sie demnach die Planung zur Kenntnisnahme.

Anlagenverzeichnis:

Personalbedarfs- und Personalentwicklungsplanung 2021-2025
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