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Landkreis Uckermark  Drucksachen-Nr. 

BV/136/2020 
 Datum 

10.08.2020 
 

 

Zuständiges Dezernat/Amt: Landrätin / Personalamt 
 

Beschlussvorlage  öffentliche Sitzung 
 

Beratungsfolge Datum 

Stimmenverhältnis 
Lt. Beschluss- 

vorschlag 

Abweichender 
Beschluss 

(s. beiliegen-
des Formblatt 

Ja Nein 
Stimmen-
enthaltung 

Ein-
stimmig 

Ausschuss für Finanzen 
und Rechnungsprüfung 

08.09.2020       

Kreisausschuss 15.09.2020       

Kreistag Uckermark 23.09.2020       

 
Inhalt: 
 

Änderung zum Stellenplan 2020 
 
 
Wenn Kosten entstehen: 

Kosten  

zu 1.   45.737,50 € 
zu 2.     3.445,00 € 
zu 3.   46.934,48 € 
5.1      3.227,64 €  
5.2         674,82 € 
5.3    31.560,83 € 
5.4      2.519,59 € 
5.5      7.709,80 € 
5.6      4.872,96 € 

Produktkonto 

36320.501201 
36320.501201 
31220.501201 
31010.501201 
35110.501201 
36370.501201 
31210.501201 
31210.501201 
11180.501201 
 

Haushaltsjahr 

2020 

 

 

 

Mittel stehen zur Verfü-
gung 

 Mittel stehen nicht zur Verfügung Deckungsvorschlag: 

 Mittel stehen nur in folgender Höhe 
zur Verfügung:  

       € 

zu 1. bis 5. Deckung innerhalb des Budgets 

zu 3., 5.4 und 5.5 Deckung in Höhe von 84,8 % aus Bundes-

mitteln 

 
 
Beschlussvorschlag: 
 
1. 
Zuführung von Stellen (2,82 VZE) SB Allgemeiner Sozialer Dienst im Jugendamt sowie Zu-
ordnung der Stelle zur Entgeltgruppe S14 Entgeltordnung-VKA zum Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst 
 
2. 
Umwandlung der Stelle SB Schreibkraft (0,65 VZE) in SB Allgemeiner Sozialer Dienst im 
Jugendamt sowie Zuordnung der Stelle zur Entgeltgruppe S14 Entgeltordnung-VKA zum 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
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3. 
Umwandlung der Stellen SB Leistungsgewährung BuT (7,00 VZE) in SB Leistungsgewäh-
rung im Jobcenter Uckermark sowie Zuordnung der Stelle zur Entgeltgruppe 9a Entgeltord-
nung-VKA zum Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
 
4. 
Umwandlung der Stelle SGL SG 621 (1,0 VZE) in SGL Kataster im Katasteramt von einer 
Angestelltenstelle in eine Beamtenstelle sowie Zuordnung der Stelle zur A 13 der Bundes-
besoldungsordnung. 
 
5. 
Der Kreistag beschließt die Neubewertung folgender Stellen: 
 
 

Lfd. 
Nr. 

Amt Stellenbezeichnung Stellenan-
zahl VZE) 

Art alt neu 

1 50 SB Grundsatzfragen/ 
Fachaufsicht 

1,0 Höhergruppierung 9b 10 

2 50 SB Wohngeld 1,0 Höhergruppierung 9a 9b 

3 51 SB Beistand/ Urkunds-
person 

2,0 Höhergruppierung 9a 9c 

4 52 SB Steuerung 1,0 Höhergruppierung 9b 9c 

5 52 SB Statistik 1,0 Höhergruppierung 8 9a 

6 65 SB Bauunterhal-
tung/Gebäudemanage
ment/Bewirtschaftung 

1,0 Höhergruppierung 7 9a 

 
 
 
 
 
 
 
 
gez. Karina Dörk  05.08.2020 

Unterschrift  Datum  
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Begründung:  
 
zu 1. und 2. 
Im Allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes wurde eine Organisationsuntersuchung 
inklusive einer Stellenbemessung durchgeführt. Dabei wurde ein Stellenmehrbedarf von 3,47 
VZE ermittelt, der zur Sicherstellung der Aufgaben erforderlich ist. 
 
zu 3. 
Im Rahmen einer Organisationsuntersuchung im Bereich der Bearbeitung des Bildungs- und 
Teilhabegesetzes im Jobcenter wurde festgestellt, dass es im Sinne einer ganzheitlichen und 
effizienten Fallbearbeitung zweckmäßig ist, die Leistungsgewährung inklusive der Leistungen 
nach dem Bildungs- und Teilhabegesetz aus einer Hand zu bearbeiten. 
 
zu 4. 
Die Stelle des SGL Kataster wurde 2 Mal vergeblich öffentlich ausgeschrieben. 
Eine Besetzung ist aber zwingend erforderlich, um die gesetzlichen Aufgaben zu erfüllen. 
Problematisch erweist sich die Aufgabe „Übernahme in das Liegenschaftskataster“, die der-
zeit nur durch den Amtsleiter vorgenommen werden darf. 
Um die Attraktivität für die Bewerber zu erhöhen, soll die Stelle in eine Beamtenstelle umge-
wandelt werden, da die Stelle dann auch für bereits verbeamtete Bewerber in Frage kommt. 
 
zu 5. 
 
lfd. Nr. 1 
Im Sozialamt hat sich der Arbeitsaufwand im Bereich der Unterhaltsheranziehung aufgrund 
der geänderten Rechtslage reduziert, allerdings hat sich der Arbeitsaufwand im Bereich der 
Bearbeitung von Grundsatzfragen/Fachaufsicht erhöht. Daher wurde eine Stelle SB Unterhalt 
in eine Stelle SB Grundsatzfragen/Fachaufsicht umgewandelt. 
 
lfd Nr. 2, 4, 5 und 6 
Von den Fachämtern wurden aktualisierte Stellenbeschreibungen eingereicht, da sich die 
Aufgaben, die jeweils durch die einzelnen Stelleninhaber/innen wahrgenommen werden, ver-
ändert haben bzw. sich Zeitanteile verschoben haben. Nach Überprüfung der Bewertungen 
wurde festgestellt, dass die Stellen höher zu bewerten sind. 
 
lfd. Nr. 3 
Im Jugendamt wurden organisatorische Veränderungen vorgenommen, die geänderte Stel-
lenbeschreibungen nach sich zogen. Es erfolgte auf dieser Grundlage eine Neubewertung 
der Stellen. 
Die Zuordnung und somit die Änderung von Aufgaben erfolgte durch das Fachamt.  
Nach Prüfung der Bewertung der umgewandelten Stellen wurde festgestellt, dass diese nach 
EG 9c EGO-VKA zum TVöD zu bewerten sind. 
 
 
 
  
             
 
 
 
Anlagenverzeichnis:   
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