Haushalt Landkreis Uckermark
2019/2020 "

Kreisverwaltung Uckermark Prenzlau, 17.01.2019
Der Landrat

Stellenplan 2019

des Landkreises Uckermark

- Anlage zum Haushaltsplan 2019 -
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Vorbemerkungen

Der Stellenplan 2019 wurde auf Basis der Vorgaben der Kommunalen Haushalts-
und Kassenverordnung vom 14.02.2008 und der Verwaltungsvorschrift Produkt- und
Kontenrahmen vom 18.03.2008 erarbeitet.

Verbindlich vorgegeben sind der Teil 1 (Gesamtubersicht) und der Teil 2 (Besondere
Abschnitte) des Stellenplanes. Ergdnzend dazu werden eine Stellenaufteilung nach
Produktbereichen und eine produktbezogene Stellentibersicht beigefiigt. Diese Stel-
lentbersicht dient auch der Begrindung der Personalaufwendungen je Produkt.

Der Stellenplan des Haushaltsjahres 2019 umfasst insgesamt 866,2 Stellen, davon

839,3 Stellen im Bereich Verwaltung  (+ 35,9 Stellen gegeniber Stellenplan 2018),
26,9 Stellen im Bereich Einrichtungen (+ 1,2 Stellen gegeniber Stellenplan 2018),

Der Stellenplan 2019 enthélt im Vergleich zum Stellenplan 2018 somit insgesamt
37,1 Stellen mehr.

Die ausgewiesenen Stellen sind insbesondere in den Bereichen, in denen eine Fall-
zahlenabhangigkeit besteht, unterjahrig bedarfsgerecht nachzusteuern. Dies gilt ins-
besondere flr die sozialen Bereiche wie das Jobcenter und das Sozialamt.

Zur Absicherung der Einarbeitungszeiten bei Neubesetzung von Stellen, wurde eine
Stellenreserve von 25,0 Stellen eingerichtet. Die restlichen 12,1 Stellen wurden auf
Grundlage von Stellenbemessungen bzw. der Ubertragung neuer Aufgaben einge-
richtet.

Weiterhin sind nachrichtlich 4,0 Stellen flr Altersteilzeitvertrage in der Freizeitphase
ausgewiesen.

Aussagen zur fortlaufenden Anpassung des Stellenplanes liefern die Haushaltsver-
merke zu den Stellen (kw, ku).

Ist eine Stelle mit einem ku-Vermerk (kiinftig umzuwandeln) unter Angabe des kuinfti-
gen Stellenwertes versehen, erhalt die Stelle mit dem Zeitpunkt des Freiwerdens die-
sen Stellenwert. Fehlt bei einer mit einem ku-Vermerk versehenen Stelle die Angabe
des Stellenwertes, ist der Stellenwert nach Freiwerden der Stelle neu festzusetzen.

Die auf den Stellenanteil bezogenen ku-Vermerke werden zum angegebenen Zeit-
punkt umgesetzt, wodurch sich dann die Stellenanteile wie angegeben verandern.

Die in der Gesamtubersicht enthaltenen ku-Vermerke fir die Entgeltgruppen 11, 10,
9c, 9a, 8 und 5 ergeben sich aus der Anwendung des Uberleitungs-Tarifvertrages
und sind jeweils bei Neubesetzung der Stelle zu realisieren.

Zusétzlich sind neben den ausgewiesenen Stellen noch 20 Tierarzte mit Stickvergu-
tung fur die Fleischkontrolle bei Schlachtungen beschaftigt.
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)

Haushaltsjahr 2019
Teil 1 — Gesamtubersicht

2. Beamte
Besol- . Selen Stellen im Zalillger ez
Wahlbeamte und im Haushaltsjahr ; lich besetzten Stel- .
Laufbahngruppen CIMAEES davon ausg e- 3 ) S len am 30.06. des ST
gruppe insgesamt sondert Insgesamt Vorjahres
1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte
B5 1,0 1,0 1,0
B3 1,0 1,0 1,0
B2 2,0 2,0 2,0

héherer Dienst
A 16 0 0 0
A 15 2,0 2,0 2,0 1 x besetzt mit A 13 h. D.
A 14 0 0 0
A 13 1,0 1,0 0,9375

gehobener Dienst
A 13 2,0 1,0 1,0
A12 0 1,0 1,0
All 0 0 0
A 10 1,0 1,0 1,0
A9 0 0 0

mittlerer Dienst
A9 1,0 1,0 1,0
A8 1,0 1,0 1,0

Gesamt: 12,0 12,0 11,9375

2) Zahl der Stellen, die bei der Berechnung der Stellenobergrenzen unberiicksichtigt bleiben
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Landkreis Uckermark Haushalt
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) — Haushaltsjahr 2019
Teil 1 — Gesamtuibersicht

2. Tariflich Beschaftigte

Entgelt- Stellen im 1) elen in;) si?:tle?legttgltlse?lcgglc r;(I)J.OGG. Erlauterungen ?
gruppe Haushaltsjahr Vorjahr des Vorjahres 1)
1 2 3 4 5
15 9,00 8,00 7,50
14 21,00 16,00 15,68
13 11,75 12,75 11,45
12 10,00 9,00 9,00
11 36,00 35,00 32,40
10 62,20 56,15 53,20 2,0 ku E9c
9c 84,58 76,95 72,80
9b 143,00 139,25 132,59
9a 234,82 232,13 209,95 5,0 ku E8
8 39,80 43,90 47,60 6,75 ku E7
7 53,85 52,95 50,10
6 36,65 32,40 30,90
5 57,62 53,97 52,33 2,0ku 4
4 5,00 5,00 5,00
3 2,00 1,00 1,00
S17 1,00 0,00 0,00
S14 32,60 33,60 27,97
S12 12,30 12,90 10,20
S11b 1,00 0,80 0,80
Gesamt: 854,17 821,8 770,5 15,75 ku

Y Eine Stelle, deren Inhaber Teilzeitbeschaftigung nach dem Tarifvertrag zur Regelung der Altersteilzeit austibt, ist wahrend der Beschéaftigungsphase des Stelleninhabers im Teil 1 des Stellenplanes mit dem der zu
leistenden Wochenarbeitsstunden entsprechenden Stellenanteil zu beriicksichtigen. Wahrend der Dauer der Freistellungsphase sind diese Stellen im Teil 2 des Stellenplanes mit 0,5 Vollzeiteinheiten nachrichtlich
darzustellen.
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) - Haushaltsjahr 2019
Teil 2 — Besondere Abschnitte

01. Probebeamte, Anwarter und Auszubildende

Anzahl am beschaftigt
Bezeichnung Art der Vergitung am 01.10.2018 Erlauterungen
01.01.2019 :
des Vorjahres
1 2 3 4 5

Auszubildende: Verwaltungsfachangestellte TVAGD N Besonderer Teil Azubis nach 15 15

Berufsbildungsgesetz
Auszubildende: Vermessungstechniker TVAGD N Besonderer Teil Azubis nach 1 0

Berufsbildungsgesetz
Studenten: Bachelor of Laws o
(Kommunales Verwaltungsmanagement und Recht) Entgelt nach KAV-Richtlinie 8 5
Studenten: Bachelor of sciene C
(TUIV) Entgelt nach KAV-Richtlinie 1 1
Gesamt: 25 21
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Landkreis Uckermark Haushalt
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Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) - Haushaltsjahr 2019
Teil 2 - Besondere Abschnitte

2. Beschaftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistu  ng freigestellt sind

Wahlbeamte und Laufbahn- Stellen im . . ;
. Stellen im Vorjahr Erlauterungen
gruppen/Entgeltgruppen Haushaltsjahr
1 2 3 4
4,0 0,0
Gesamt: 4,0 0,0

H Eine Stelle, deren Inhaber Teilzeitbeschaftigung nach dem Tarifvertrag zur Regelung der Altersteilzeit ausibt, ist wahrend der Beschaftigungsphase des Stelleninhabers im Teil 1 des Stellenplanes mit dem der zu leistenden

Wochenarbeitsstunden entsprechenden Stellenanteil zu beriicksichtigen. Wahrend der Dauer der Freistellungsphase sind diese Stellen im Teil 2 des Stellenplanes mit 0,5 Vollzeiteinheiten nachrichtlich darzustellen.
Alle Stellen im Abschnitt Teil 2, Nr. 2 fallen nach Beendigung der jeweiligen Freistellungsphase weg.

Anmerkung:
Der Abschnitt Teil 2, Nr. 2 (Spalte Haushaltsjahr) enthélt alle ATZ-Stellen, deren Stelleninhaber sich am 01.01.2019 in der Freizeitphase befinden.
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Haushalt
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2019

- Beamte -

Stellenaufteilung nach Produktbereichen

Landkreis Uckermark

ngrdeli'i(rt] ) Bezeichnung Wahlbeamte hoéherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Erlauterung
1 2 3 4 5 6 7
11 Innere Verwaltung 4,00 1,00 1,00
12 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,13
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00
51 Ré&aumliche Planung und Entwicklung 1,00
52 Bauen und Wohnen 1,00
55 Natur- und Landschaftspflege 1,29
56 Umweltschutz 0,58
Gesamt: 4,00 3,00 3,00 2,00
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Landkreis Uckermark Haushalt
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2019
- Tariflich Beschatftigte -

Stellenaufteilung nach Produktbereichen b

Produkt- Bezeichnung 15 | 14 ‘ 13 ‘ 12 | 11 | 10 ‘ 9c ‘ 9b | 9a ‘ 8 ‘ 7 | 6 | 5 ‘ 4 ‘ 3 | 2 | 1 ‘ Erlauterung

bereich 2 3 4
11 Innere Verwaltung 1,00| 6,00 5,75| 3,10 6,84 | 15,70 | 25,65 | 20,80 | 18,37 | 16,74 | 11,28 765| 14,6 3,00 1,00 157,48
12 Sicherheit und Ordnung 7,00 0,20| 3,00f 4,00| 7,00| 8,26| 29,20 1,13 | 12,00 | 16,00 | 2,00 89,79
21 Schultrageraufgaben 0,13 0,39 0,77| 0,46| 1,07 8,97 11,79
22 Schultrageraufgaben 0,07 0,23 0,26| 0,32| 0,40 3,98 5,26
23 Schultrageraufgaben 0,06 0,12 0,27| 0,17| 1,00 2,75 4,36
24 Schultréageraufgaben 0,69 4,03 2,04 6,76
26 Kultur und Wissenschaft 0,02| 1,00( 1,00| 0,07| 0,06 1,18 0,80 4,13
27 Kultur und Wissenschaft 1,00 229| 080| 035| 019| 0,09 0,08 1,00| 1,00 6,80
28 Kultur und Wissenschaft 0,97 0,97
31 Soziale Hilfen 1,00 2,00| 3,00| 200| 800| 11,00 2595| 98,75|120,72| 4,86| 19,30| 6,88 | 7,00 1,00 311,46
33 Soziale Hilfen 0,05 0,60 0,65
34 Soziale Hilfen 0,50 9,88 0,10 0,10 10,58
35 Soziale Hilfen 0,10 1,00 2,00 1,12 4,22
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 250 1,00| 10,65| 3,80 | 13,00| 4,00| 0,90 1,00 1,90 39,75
41 Gesundheitsdienst 7,00 3,00 1,00 10,00 | 0,50 2,00 9,02 32,52
51 Ré&umliche Planung und Entwicklung 1,00 1,00| 555| 7,04| 075| 200| 887 7,75| 211 3,00 39,07
52 Bauen und Wohnen 1,00( 100| 003| 300| 521| 440| 100| 3,10| 1,00| 040| 200| 1,00 23,14
53 Ver- und Entsorgung 0,19| 0,09| 1,00 1,28
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 0,87| 0,19| 3,09| 1,50 0,90| 0,40 6,95
55 Natur- und Landschaftspflege 1,00 0,80f 2,00| 1,00| 1,90 3,50| 11,13| 1,16 1,00 23,49
56 Umweltschutz 1,00 9,53 | 3,28 1,24 | 0,08 1,71 16,83
57 Wirtschaft und Tourismus 1,00 1,00f 1,75| 1,00 1,75| 2,03 1,50 10,03

Gesamt: 9,00 | 21,00 | 11,75| 10,00 | 36,00 | 62,20 | 84,58 | 143,00 |234,82| 39,80 53,85| 36,65 | 57,62 | 5,00| 2,00 807,27

& Ohne Einbeziehung der Stellenanteile fir Beschéftigte in ATZ-Freistellungsphase
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Stellenplan - Haushaltsjahr 2019

- Tariflich Beschéftigte -
Stellenaufteilung nach Produktbereichen

Haushalt
2019/2020

Landkreis Uckermark

Produkt- Bezeichnung S18 ‘ S17 ‘ S16 | S15 ‘ S14 | S13 | S12 | S11b | S11 ‘ S10 | S9 ‘ S8 ‘ S7 | S6 ‘ S5 | S4 | S3 Erlauterung
bereich 2 3 4
11 Innere Verwaltung 1,00 1,00 1,00 3,00
31 35 Soziale Hilfen 1,00 1,00 2,00
34 Soziale Hilfen 4,30 4,30
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 26,60 3,00 30,60
41 Gesundheitsdienst 4,00 3,00 7,00
Gesamt ‘ 1,00 ‘ | ‘ 32,60 | | 12,30 | 1,00| | ‘ 46,90
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Landkreis Uckermark Haushalt
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Stellenlbersicht fir das Haushaltsjahr 2019

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Bundesbesoldung A / Tariflich Beschaftigte -

1. Ohne Einbeziehung der Stellenanteile fir Bescha  ftigte in ATZ-Freistellungsphase

Produkt -  Bezeichnung Al6 | Al5 | A14 | A13 | Al2 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
11 Innere Verwaltung 2,00 2,00
1,00 6,00 575| 3,10] 6,835]| 15,70 | 25,65| 20,80 | 18,37 | 16,74] 11,28| 7,65| 14,60| 3,00| 1,00 157,475
1111
0,75| 1,00 1,00 590| 1,00 1,00 4,00 0,75 15,40
11110 Landrats- und Kreistagsangelegenheiten
1,00 1,00 1,00| 1,00 4,00 8,00
11111 Beauftragte fir besondere Aufgaben
0,90 0,90
11112 Personalrat
2,00 0,75 2,75
11113 Datenschutz/Korruptionspravention
0,75 0,75
11114 Offentlichkeitsarbeit
2,00 2,00
11115 Integrationsbeauftragter
1,00 1,00
1112
1,00 1,00| 1,00| 6,00 0,75 9,75
11120 Rechnungsprifung
1,00 1,00 1,00| 6,00 0,75 9,75
1113 1,00 1,00
1,00 4,00 2,75 4,80 1,00 13,80
11130 Allgemeine Rechtsangelegenheiten
2,91 2,91
11131 Versicherungsangelegenheiten
0,80 0,80
11132 Leitung Rechtsamt
1,00 1,00 2,00
11134 Vergaben
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Landkreis Uckermark

Produkt -  Bezeichnung Al6 | Al5 | A14 | A13 | Al2 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 7 6 5 Zus.
2,00 2,00
11135 Kommunalaufsicht 1,00 1,00
0,98 2,75 3,73
Produkt -  Bezeichnung Al6 | Al5 | A14 | A13 | Al2 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 Zus.
11136 GVO-Behdrde, Vertreterbestellung,
Negativatteste 0,11 2,00 2,11
1114 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00f 1,00] 2,00| 3,00] 7,00 5,00 7,00] 2,50 4,00| 3,00] 490 1,00| 1,00 44,40
11140 Personalwesen
1,00 1,00 1,00f 1,00] 1,65| 2,00 2,00 2,00 7,001 2,50{ 2,00| 2,00] 1,00( 1,00]| 1,00 28,15
11141 Leitung Personal- und Serviceamt 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 3,00
11142 Verwaltungsoptimierung
0,35] 1,00] 4,00 1,00 6,35
11145 Archiv und Empfang
1,00 2,00 1,00] 2,90 6,90
1115
1,00 1,375| 3,70 1,00 3,00 5,80 ] 13,19 4,65| 1,00 34,715
11150 Leitung Finanzen und
Beteiligungsmanagement 1,00 1,00 2,00
11151 Finanzen
1,00 2,00 1,00 3,00 2,80 2,90 12,70
11152 Kreiskasse und Vollstreckung
1,00 3,00] 10,29 4,65 18,94
11153 Beteiligungsmanagement
0,375| 0,70 1,075
1116
2,00 0,85| 1,76 3,00] 2,00 6,00 0,06 1,05 009]| 0,85] 3,20 20,86
11160 Leitung Bau- und Liegenschaftsamt
1,00 0,01 0,06| 0,05] 0,09 1,20 2,41
11161 Zentraler Service
0,30 1,00 1,00 0,85 3,15
11162 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
0,80| 1,45| 3,00] 1,00 5,00 11,25
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Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 Zus.
11163 Druckerei
0,05 1,00 1,05
11165 Leitung Amt fiir Technische Dienste
1,00 1,00 1,00 3,00
1117
0,15 1,00 2,00 3,15
11170 Fahrbereitschaft und Fuhrpark
0,15 1,00 2,00 3,15
1118
0,70 3,00| 1,00 4,48 1,22 3,00 13,40
11180 Gebaudemanagement
0,70 3,00] 1,00 4,48 1,22 3,00 13,40
1119
0,10 1,00 1,00 0,03 0,12 2,25
11190 Liegenschaftsverwaltung
0,10 1,00 1,00 0,03 0,12 2,25
12 Sicherheit und Ordnung 1,00 0,13 1,13
7,00 0,20] 3,00 4,00 7,00 8,26 29,20 | 1,13] 12,00 16,00| 2,00 89,79
1211
1,00 1,00
12110 Statistik und Wahlen
1,00 1,00
1221
1,00 0,075 1,00 2,075
12210 Leitung Ordnungsamt
1,00 0,075 1,00 2,075
1222
1,00 1,00] 2,00 5,15 1,13 10,28
12220 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten
1,00 1,00 2,00 5,15 1,13 10,28
1223 0,13 0,13
0,20 0,26 3,00 0,13 3,59
12230 Jagd- und Fischereiwesen 0,13 0,13
0,20 0,26 3,00] 0,13 3,59
1224
1,00| 0,075 4,10 2,286 7,461
12240 BuRgeldstelle Verkehrsiiberwachung
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Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
1,00 0,075 4,10 2,286 7,461
1225
0,56 0,15 0,97 12,53 14,209
12250 Kfz- Zulassung
0,56 0,15 0,97 12,53 14,209
1226
0,32 1,00 0,15 2,67 500| 0,26 9,40
12260 Fuhrerscheinstelle
0,32 1,00 0,15 2,67 5,00] 0,26 9,40
1227
0,12 0,15 2,783 0,171 3,224
12270 Weitere Aufgaben der
StralRenverkehrsbehdrde 0,12 0,15 2,783 0,171 3,224
1228 1,00 1,00
4,40 1,00 3,775 1,00] 0,75] 1,00 11,925
12280 Veterindrangelegenheiten 1,00 1,00
4,40 1,00 3,775 1,00| 0,75] 1,00 11,925
1229
1,60 9,825 11,425
12290 Lebensmitteliiberwachung
1,60 9,825 11,425
1261
0,48 ] 3,00 0,075 0,897| 0,73] 4,27 9,452
12610 Brandschutz
0,48 | 3,00 0,075 0,897| 0,73 4,27 9,452
1271
0,18 1,00 0,10 1,28
12710 Rettungsdienst
0,18 1,00 0,10 1,28
1281
0,34 1,00| 2,075 0,053| 0,27] 0,73 4,468
12810 Katastrophenschutz
0,34 1,00 2,075 0,053] 0,27| 0,73 4,468
21 Schultréageraufgaben
0,125 0,39 0,77| 0,46] 1,072 8,975 11,792
2161
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Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 Zus.
0,06 0,20 0,26| 0,21] 0,36 3,775 4,865
21610 Oberschulen
0,06 0,20 0,26 0,21]| 0,36 3,775 4,865
2171
0,05 0,13 0,286| 0,18] 0,40 4,00 5,07
21710 Gymnasien
0,05 0,13 0,286| 0,18] 0,40 4,00 5,07
2181
0,015 0,06 0,20] 0,07] 0,312 1,20 1,857
21810 Gesamtschulen
0,015 0,06 0,20| 0,07] 0,312 1,20 1,857
22 Schultrageraufgaben
0,07 0,23 0,26| 0,32]| 0,40 3,975 5,255
2211
0,07 0,23 0,26| 0,32] 0,40 3,975 5,255
22110 Forderschulen
0,07 0,23 0,23] 0,32] 0,40 3,975 5,255
23 Schultréageraufgaben
0,055 0,12 0,27 | 0,17 ] 0,998 2,75 4,364
2311
0,055 0,12 0,27| 0,17 ] 0,998 2,75 4,364
23110 Oberstufenzentren
0,055 0,12 0,27 0,17] 0,998 2,75 4,364
24 Schultréageraufgaben
0,69 4,03 2,04 6,76
2411
0,16 2,00 2,16
24110 Schilerbeférderung
0,16 2,00 2,16
2421
0,01 0,03 0,04 0,08
24210 Finanzierung schulischer Leistungen
0,01 0,03 0,04 0,08
2422
0,16 3,00 3,16
24220 BAf6G, AFBG
0,16 3,00 3,16
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2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al10 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 Zus.
2431
0,36 1,00 1,36
24310 Schulentwicklungsplanung
0,36 1,00 1,36
26 Kultur und Wissenschaft
0,015| 1,00 1,00 0,07 0,06 1,18 0,80 4,125
2631
0,015| 1,00| 1,00 0,07 0,06 1,18 0,80 4,125
26310 Kreismusikschule Uckermark
0,015| 1,00 1,00 0,07 0,06 1,18 0,80 4,125
27 Kultur und Wissenschaft
1,00 2,285| 0,80| 0,35 0,19 0,09 0,08] 1,00| 1,00 6,795
2711
1,00 2,265| 0,80] 0,35 0,04 0,06 0,08] 1,00] 1,00 6,595
27110 Kreisvolkshochschule Uckermark
1,00 2,265| 0,80] 0,35 0,04 0,06 0,08] 1,00] 1,00 6,595
2731
0,02 0,15 0,03 0,20
27310 Zuschusse an Bildungseinrichtungen
0,02 0,15 0,03 0,20
28 Kultur und Wissenschaft
0,97 0,97
2841
0,97 0,97
28410 Kulturpflege
0,97 0,97
31 Soziale Hilfen
1,00| 2,00| 3,00] 2,00] 8,00 11,00 | 2595 98,75| 120,72| 4,86| 19,30| 6,88| 7,00 1,00 311,46
3101
1,00 3,00 0,40| 3,65 1,47 1,38 1,00] 1,00 1,00 13,90
31010 Leitung und Fachaufsicht Sozialamt
1,00 3,00 0,40| 3,65 1,47 1,38 1,00 1,00 1,00 13,90
3111
0,065 2,75 1,52
31110 Hilfe zum Lebensunterhalt
0,065 1,455 1,52
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Landkreis Uckermark

Haushalt

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 Zus.
3112
0,60| 0,45 4,975 6,025
31120 Hilfe zur Pflege
0,60] 0,45 4,975 6,025
3113
0,90| 0,50 4,956 5,556 0,30 12,21
31130 Eingliederungshilfe fur Behinderte
0,90 0,50]| 4,956 5,556 0,30 12,21
3114
0,10 | 0,025 1,00 1,00 2,125
31140 Hilfen zur Gesundheit
0,10 | 0,025 1,00 1,00 2,125
3115
0,472 0,933 1,405
31150 Hilfen in anderen Lebenslagen
0,472 0,933 1,405
3116
0,26 7,588 7,848
31160 Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung 0,26 7,588 7,848
3121
1,00 1,00| 3,00 5,00| 1,00] 8,00 4,00 500| 3,00] 3,00 5,00 1,00 40,00
31210 Leitung und Fachaufsicht SGB I
1,00] 1,00| 3,00 5,00| 1,00| 8,00 4,00 5,00] 3,00| 3,00 5,00 1,00 40,00
3122
1,00 8,00 5,00 82,75| 0,86] 15,00| 5,88| 0,50 118,99
31220 Leistungsgewéahrung SGB I
1,00 8,00 5,00 82,75| 0,86] 15,00 5,88| 0,50 118,99
3126
1,00 8,00 4,00 82,85 1,00 0,50 97,35
31260 Eingliederungsleistungen SGB I
1,00 8,00 | 4,00 82,85 1,00 0,50 97,35
3131
7,00 7,00
31310 Leistungen geman
Asylbewerberleistungsgesetz 7,00 7,00
3132
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
1,00 1,00
31320 Unbegleitete minderjahrige
Asylbewerber 1,00 1,00
3151
2,085 2,085
31510 Einrichtungen fiir Aussiedler und Auslander
2,085 2,085
33 Soziale Hilfen
0,05 0,60 0,65
3311
0,05 0,60 0,65
33110 Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege
0,05 0,60 0,65
34 Soziale Hilfen
0,50 9,875 0,10 0,10 10,575
3411
0,50 9,875 0,10 0,10 10,575
34110 Unterhaltsvorschussleistungen
0,50 9,875 0,10 0,10 10,575
35 Soziale Hilfen
0,10 1,00 2,00 1,12 4,22
3511
1,00 2,00 3,00
35110 Wohngeld
1,00 2,00 3,00
3512
0,10 0,10
35120 Versicherungsamt
0,10 0,10
3515
1,12 1,12
35150 Bildung und Teilhabe aul3erhalb SGB Il
1,12 1,12
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 1,00
1,00 2,50| 1,00 10,65 3,80 13,00| 4,00] 0,90 1,00| 1,90 39,75
3601
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Landkreis Uckermark Haushalt

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | Al5 | A14 | A13 | Al2 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
1,00 0,50 1,00 1,00 1,00| 1,00 5,50
36010 Leitung Jugendamt
1,00 0,50 1,00 1,00 1,00] 1,00 5,50
3611
0,25 0,225 2,00 4,25 0,10 6,825
36110 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und in Tagespflege 0,25 0,225 2,00 4,25 0,10 6,825
3621
0,30 0,525 1,00 1,00 0,10 2,925
36210 Jugendarbeit
0,30 0,525 1,00] 1,00 0,10 2,925
3631
0,25 0,80 1,00 0,10 2,15
36310 Jugendsozialarbeit
0,25 0,80] 1,00 0,10 2,15
3632
0,50 0,50
36320 Forderung der Erziehung in der Familie
0,50 0,50
3633
0,20| 0,44 2,25 0,18 0,25 3,32
36330 Hilfen zur Erziehung
0,20| 0,44 2,25 0,18 0,25 3,32
3634
0,20| 0,41 1,75 0,17 0,25 2,78
36340 Eingliederungshilfe, Inobhutnahme,
junge Volljghrige 0,20 0,41 1,75 0,17 0,25 2,78
3635
0,05 0,05
36350 Adoptionsvermittlung
0,05 0,05
3636
0,25 0,25
36360 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
0,25 0,25
3637 1,00 1,00
0,50 8,90 2,00 0,05 0,10 11,55
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | Al5 | A14 | A13 | Al2 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 150 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 Zus.
36370 Vormundschaftswesen 1,00 1,00
0,50 8,90 2,00 0,05 0,10 11,55
3638
0,15 2,00 0,10 2,25
36380 Bundeselterngeld
0,15 2,00 0,10 2,25
3651
0,30 1,00 0,25 0,10 1,65
36510 Tageseinrichtungen fiir Kinder
0,30 1,00 0,25 0,10 1,65
41 Gesundheitsdienst
7,00 3,00 1,00 10,00| 0,50 2,00 | 9,019 32,519
4121
1,00 1,00
41210 Sozialpsychiatrischer und Sozialmedizinischer
Dienst 1,00 1,00
4141
0,75 1,00] 0,50 1,219 3,469
41410 Leitung Gesundheits- und Veterinaramt
0,75 1,00] 0,50 1,219 3,469
4142
5,25] 3,00 1,00 9,00 2,00] 7,80 28,05
41420 Pflichtaufgaben der Gesundheitsvorsorge
525] 3,00 1,00 9,00 2,00 7,80 28,05
51 Raumliche Planung und Entwicklung 1,00 1,00
1,00 1,00 5,55| 7,04] 0,75 2,00 8,875| 7,75] 2,105 3,00 39,07
5111
1,79] 0,75 0,105 2,645
51110 Bauleitplanung
1,79] 0,75 0,105 2,645
5112
0,25 0,25
51120 Regional- und Landesplanung
0,25 0,25
5113
1,00 1,00 2,00
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Landkreis Uckermark Haushalt
2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 Zus.
51130 Technische und verkehrliche Infrastruktur
1,00 1,00 2,00
5114 1,00 1,00
1,00f 1,00] 5,55| 5,00 1,00 7,875| 7,75| 2,00 3,00 34,175
51140 Kataster- und Vermessungswesen, 1,00 1,00
Gutachterausschuss, GIS 1,00 1,00] 5,55| 5,00 1,00 7,875| 7,75] 2,00 3,00 34,175
52 Bauen und Wohnen 1,00 1,00
1,00f 1,00f 0,03] 3,00| 521| 4,40 1,00 3,10] 1,00 0,395 2,00] 1,00 23,135
5211
1,00 1,00 0,08 1,00 3,08
52110 Leitung Bauordnungsamt
1,00 1,00 0,08 1,00 3,08
5212
1,00 3,00] 4,00 0,27 0,105| 2,00 10,375
52120 Technische Bauaufsicht
1,00 3,00 4,00 0,27 0,105] 2,00 10,375
5213 1,00 1,00
0,21 1,00 2,28 0,105 3,595
52130 Rechtliche Bauaufsicht 1,00 1,00
0,21 1,00 2,28 0,105 3,595
5221
0,03 0,05 0,08
52210 Wohnungsbauférderung
0,03 0,05 0,08
5231
1,00 | 4,40 0,105 5,505
52310 Denkmalschutz
1,00| 4,40 0,105 5,505
5232
0,50 0,50
52320 Forderung Denkmalschutz
0,50 0,50
53 Ver- und Entsorgung
0,188 0,088 | 1,00 1,275
5371
0,188 0,088 | 1,00 1,275
53710 Abfallwirtschaft
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Haushalt Landkreis Uckermark

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 Al5 Al4 Al13 Al2 All A10 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
0,188 ] 0,088 | 1,00 1,275
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
0,87] 0,188 | 3,088 | 1,50 0,90 0,40 6,945
5421
0,87 3,00 0,90 0,40 5,17
54210 Kreisstraen
0,87 3,00 0,90 0,40 5,17
5471
0,188 ] 0,088 | 1,50 1,775
54710 OPNV
0,188 ] 0,088 | 1,50 1,775
55 Natur- und Landschaftspflege 1,00| 0,29 1,29
1,00 0,80] 2,00 1,00 1,90 3,50 | 11,125] 1,16 1,00 23,485
5541 0,29 0,29
0,70 1,00 2,30 3,675] 0,15 7,825
55410 Naturschutz und Landschaftspflege 0,29 0,29
0,70 1,00 2,30 3,675| 0,15 7,825
5551
1,00 0,40 1,00 1,00 3,40
55510 Leitung Landwirtschafts- und Umweltamt
1,00 0,40 | 1,00 1,00 3,40
5552 1,00 1,00
0,10] 1,90 1,50 1,05 6,69| 0,01 11,25
55520 Agrarpramien- und Férdermittelverwaltung 1,00 1,00
0,10] 1,90 1,50 1,05 6,69| 0,01 11,25
5553
0,10 0,40 0,15 0,36 1,01
55530 Landwirtschaftlicher Grundstiicksverkehr
0,10 0,40 0,15 0,36 1,01
56 Umweltschutz 0,58 0,58
1,00 9,525 | 3,275 1,24 0,075| 1,71 16,825
5611 0,32 0,32
1,00 4,73 1,65 0,68 0,63 8,69
56110 Abfall, Altlasten, Bodenschutz 0,32 0,32
1,00 4,73 1,65 0,68 0,63 8,69
5612 0,26 0,26
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Landkreis Uckermark Haushalt

2019/2020
Produkt -  Bezeichnung Al6 | A15 | A14 | A13 | A12 | A1l | Al0 A9 A8 A7 A6 A5 | A5-A1
bereich 15U 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 Zus.
4,795 | 1,625 0,56 0,075| 1,08 8,135
56120 Gewasserschutz 0,26 0,26
4,795 | 1,625 0,56 0,075| 1,08 8,135
57 Wirtschaft und Tourismus
1,00 1,00 1,75] 1,00 1,75 2,03 1,50 10,03
5711
1,00 1,30] 1,00 1,75 2,00 0,50 7,55
57110 Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung
1,00 1,30] 1,00 1,75 2,00 0,50 7,55
5712
1,00 1,00 2,00
57120 Leitung Wirtschaftsférderung und
Tourismus 1,00 1,00 2,00
5751
0,45 0,03 0,48
57510 Tourismusforderung
0,45 0,03 0,48
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Haushalt

Landkreis Uckermark

2019/2020
Produkt- n
bereich Bezeichnung S17 S16 S15 S14 S13 S12 S1ib S11 S10 S9 S8 S7 S6 S5 S4 S3 Zus.
11 Innere Verwaltung
1,00 1,00 1,00 3,00
1114
1,00 1,00 1,00 3,00
11140 Personalwesen
1,00 1,00 1,00 3,00
31 - 35 Soziale Hilfen
1,00 1,00 2,00
3131
1,00 1,00
31310 Leistungen gemaf Asylbewerbergesetz
1,00 1,00
3132
1,00 1,00
31320 Unbegleitete minderjahrige
Asylbewerber 1,00 1,00
34 Soziale Hilfen
4,30 4,30
3431
4,30 4,30
34310 Betreuungsleistungen
4,30 4,30
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
1,00 26,60 3,00 30,60
3601
1,05 1,05
36010 Leitung Jugendamt
1,05 1,05
3632
0,14 8,778 8,918
36320 Forderung der Erziehung in der Familie
0,14 8,778 8,918
3633
0,40 4,256 4,656
36330 Hilfen zur Erziehung
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Landkreis Uckermark

Haushalt

2019/2020
Produkt- .
bereich Bezeichnung S17 S16 S15 S 14 S13 S12 S11ib S11 S10 S9 S8 S7 S6 S5 S4 S3 Zus.
0,40 4,256 4,656
3634
0,40 8,778 9,178
36340 Eingliederungshilfe, Inobhutnahme,
junge Volljghrige 0,40 8,778 9,178
3635
0,01 0,01
36350 Adoptionsvermittiung
0,01 0,01
3636
0,05 4,788 4,838
36360 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
0,05 4,788 4,838
3675
1,95 1,95
36750 Fruhe Hilfen
1,95 1,95
41 Gesundheitsdienst
4,00 3,00 7,00
4121
4,00 2,00 6,00
41210 Sozialpsychiatrischer und Sozialmedizinischer
Dienst 4,00 2,00 6,00
4142
1,00 1,00
41420 Pflichtaufgaben Gesundheitsvorsorge
1,00 1,00
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