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Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die
Organisation und Durchfihrung des
Rettungsdienstes im Landkreis Uckermark
nach Maldgabe des Gesetzes Uber den
Rettungsdienst im Land Brandenburg
(BbgRettG) in der jewells aktuellen Fassung.
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Aufsichtsrat

Aufsichtsratsvorsitzender:
stellv. Aufsichtsratsvorsitzender:

weitere Mitglieder:

Herr Bernd Brandenburg
Herr Wolfgang Banditt

Frau Madlen Bismar
Herr Sebastian Tattenberg
Herr Gerd Regler



Struktureller Wandel

Istzustand November 2017

Geschaftsfuhrer/Prokurist

Leiter Rettungsdienst

Assistent der Geschaftsfihrung

Wachleiter Wachleiter Wachleiter StE|h"'? Wachleiter Wachieiter Wachleiter
Templin Boitzenburg Prenzlau Wachleiter St_:h_wedt Schwedt Gartz
Angerminde Klinikum PCK
RW RwW RW
RW RW RW RW
: : . Schwedt Schwedt Gartz
Templin Boitzenburg Prenzlau Angerminde Klinikum PCK
RW RW RW RW
Gerswalde Lychen Schonermark Schwedt
Land
RW
Hohenglstow
Legende

RW: Rettungswache

stellv.: stellvertretender
PCK: Petrolchemisches

K.ombinat




Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

URG-Statistik Stand Mai 2018
Aufteilung in 10 Stellen und Funktionen

Stellen:

Geschaftsfuhrer

Assistentin der Geschaftsfuhrung
Leiter Rettungsdienst
Mitarbeiter Organisation
Sekretarin

Sachbearbeiter/in
Rettungssanitater
Rettungsassistent
Notfallsanitater

Auszubildender NF

Funktionen:

Leiter Rettungswache

stellv. Leiter Rettungswache
KFZ-Beauftragter
Fortbildungsbeauftragter
Praxisanleiterin/er
Qualitatsbeauftragter
Qualitatszirkelmitglieder
Hygienebeauftragter
Medizinproduktesicherheitsbeauftragter

Medizinproduktebeauftragter

Medikamentenverantwortlicher
Datenschutzbeauftragte

Organisatorischer Leiter Rettungsdienst (ORGL)
Mobile Datenerfassung / Administrator
Brandschutz-, Sicherheitsbeauftragte

Gesundheitsmanagement (Uber Geschaftsbesorgung)
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Struktureller Wandel

Geschaftsfuhrer/Prokurist

Betriebsrat
~
Bereichsleiter Leiter Bereichsleiter
Management/Organisation Rettungsdienst Personal/Finanzen
— —-— _)
~
Mitarbeiter RW-Bereichsleiter RW-Bereichsleiter Fortbildungsbheauftragter
Organisation Angermiinde/Schwedt Prenzlau Ausbildungsbeauftragter
12PABRAGISD 7
, ; STV STV 9 Auszubildende
12 Sicherheits- — Rw AG {3]9 Lelll]alll‘}
Brandschutz- RW PZ
beauftragte — — & PA BR Prenzlau
Schichtfuhrer Schichtfilhrer — 6 Auszubildende
{2 je Lehrjahry
1 MPG —Beauftragter STV STV 8 PA BR Templin
; : — 6 Auszubildende
je Bereich 1MA RW SD KL RW SM (2 e Lehriahn
+RWAG 1 MA ichitfil ichifil Schichtfilhrer
Schichtfilhrer Schichtfilhrer 4 PA Zentrale
Mitarbeiterforthildung
1 Medikamentenv: 5TV L] STV {24 Stunden je MA)
je Bereich 1 MA RW GA RW HG
+RWAG 1 MA Schichtfiihrer Schichtfiihrer W Sekretarin Geschaftsfuhrer
. STV 3 Rettungswachen Sachbearbeiterfin
1 Hygienebeauftrag. SD LW 51 Mitarbeiter Verwaltung
je Bereich 1 MA 1 MEF + NEF
*RWAG 1MA Schichtfiirer BRI & 1RTW Res. Schichtfilhrer 2xSachbearbeiterfin
e Abrechnungsstelle KK
1 RTW {Lehrrettung)
CM-Bea u'Fh'agaer STV 4 Rettungswachen
jeBereich 1 MA SD PCK 54 Mitarbeiter Sachbearbeiter/rin
— 1 NEF 1
12 QZ- Mitglieder o 1 NEF MANV {geplant] Lohn und Personal
Schichtfuhrer & RTW+1RTW Res.
= BGM - Offentlichkeitsarbeit

5 Rettungswachen, 74 Mitarbeiter
2 NEF + 1 NEF Res. + 1 NEF MANV
6 RTW + 2 RTW Res.

1 KTW + 1 KTW Res.

Uckermdrkische Rettungsdienstgesellschaft mbH




Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

URG-Statistik Stand Mai 2018

(inkl. Langzeiterkrankter und Beschaftigungsverbote)

Verwaltung 4 Beschaftigte
Abrechnungsstelle 2 Beschaftigte
Fortbildungsbeauftragter 1 Beschaftigter
Qualitatsbeauftragter 2 Beschaftigte
Mitarbeiter Organisation (MPG) 1 Beschaftigter
Geringfligig Beschaftigte (nach Bedarf) 3 Beschaftigte
Rettungswache Lychen 10 Beschaftigte
Rettungswache Boitzenburg 11 Beschaftigte
Rettungswache Templin 24 Beschaftigte
Rettungswache Gerswalde 11 Beschaftigte
Rettungswache Hohenglstow 10 Beschaftigte
Rettungswache Prenzlau 28 Beschaftigte
Rettungswache Schénermark 12 Beschaftigte
Rettungswache Angermiinde 19 Beschaftigte
Rettungswache Schwedt Klinikum 22 Beschaftigte
Rettungswache Schwedt PCK 10 Beschaftigte
Rettungswache Schwedt Landwache (FW) 10 Beschaftigte
Rettungswache Gartz 9 Beschaftigte
Sanitatsdienst 5 Beschaftigte
Auszubildende 4 Beschaftigte
Mitarbeiter gesamt: 198 Beschaftigte



Qualifikationen

Qualifizierung: Rettungssanitater (520 h)
Ausbildungsberuf:
Neu ab 01.01.2014 Notfallsanitater (3 Jahre)

Erganzungslehrgange entsprechend der zeitlichen
Tatigkeit im RD, eine Abschlussprufung ist
erforderlich

Zusatzqualifikationen: Leiter Rettungswache
Praxisanleiter ( zuvor Lehrrettungsassistent )
Hygienebeauftragter
Medikamentenverantwortlicher
Medizinproduktesicherheitsbeauftragter
Medizinproduktebeauftragter
Qualitatsbeauftragter
Organisatorischer Leiter Rettungsdienst



Einsatzzahlen 2017 / 2018
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Anzahl Einsatze/Sonstige

Einsatzentwicklung

Gesamt
2012

Gesamt
2013

Gesamt
2014

Gesamt
2015

Gesamt
2016

Gesamt
2017

Einsatze/Sonstige

19592

20408

20517

21880

22467

22130
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Hilfsfristauswertung 2018

96,00

95,00

94,00

93,00 /
/ \ 92,20

92,00

90,00

89,00 T T T T T T T

Dezember Januar Februar Marz



Die Rettungswache Angermiinde
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Fahrzeugpark

Insgesamt: 31 Fahrzeuge

davon:
13 Rettungswagen

3 Mehrzweckfahrzeuge

4 Schwerlasttransportwagen

4 Krankentransportwagen
6 Notarzteinsatzfahrzeuge

1 Fahrzeug Organisatorischer Leiter Rettungsdienst



Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH
Ab 01.01.2018 , Aldente*

Moderne Kommunikation

Uckermérkische Rettungsdienstgesellschaft mbH
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Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

Pulsation Moderne Kommunikation - NaProt
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Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

Pulsation Moderne Kommunikation - IVENA (Interdisziplinarer Versorgungsnachweis)

Der Informationsablauf:

Leitstelle
— Krankenhaus-S atus ansehen

~ S Zuweisungen eintragen

Krankenhaus
— Zuweisungen einsehen
= — Abmeldungen eintragen

IVENA




Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

Qualitatsmanagement
Lertifiziert seit 2010 (ISO 9001 2015)

Was bedeutet eigentlich der Begriff Qualitat im Rettungsdienst?
Qualitat ist die Erfullung von Anforderungen und Erwartungen.

Wer entscheidet tber die Erfillung?
Uber die Erfullung von Anforderungen entscheidet einzig
und allein der Kunde. (Patient, Angehdrige, Pflegeeinrichtungen usw.)

Was erwartet der Kunde von uns?
Die Erfullung seiner Anforderung und somit eine
fehlerfreie Dienstleistung.



Uckermarkische Rettungsdienstgesellschaft mbH

Qualitatsmanagement

vereinheitlichte:
** Arbeitsablaufe
*s* Packlisten
*s* Arbeitsprozesse
*¢*Handlungsalgorithmen

ermoglichen
*3*Nachvollziehbarkeit

***Transparenz





