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Landkreis Uckermark  Drucksachen-Nr. 

AN/594/2016 
 Datum 

14.09.2016 
 

 

Einreicher: CDU-Fraktion 
 

Antrag  öffentliche Sitzung 
 

Beratungsfolge Datum 

Stimmenverhältnis 
Lt. Beschluss- 

vorschlag 

Abweichender 
Beschluss 

(s. beiliegen-
des Formblatt 

Ja Nein 
Stimmen-
enthaltung 

Ein-
stimmig 

Ausschuss für Kultur, Bildung und 
Sport 

14.09.2016       

Ausschuss für Finanzen und 
Rechnungsprüfung 

20.09.2016       

Kreisausschuss 27.09.2016       

Kreistag Uckermark 05.10.2016       

 
Inhalt: 
 

Vergabe von Fördermitteln für die Uckermärkische Musik- und Kunstschule Angermünde 
(UMKS) entsprechend der Richtlinie für die Vergabe von Zuwendungen zur Förderung von 
Kunst- und Kultur im Landkreis Uckermark 
 
 
Beschlussvorschlag: 

 
r die Ucker-

- - - -
- hrt wird. 

   
 
 

Begründung: 

 
Der Kreistag möge beschließen, dass die Uckermärkische Musik- und Kunstschule F.-W.-
von-Redern Angermünde für die Jahre 2017 - 2019 mit jährlich 25.000 € bezuschusst oder 
gefördert wird.  
An der 2004 gegründeten o.g. Schule werden mehr als 300 Musikschüler sowie zahlreiche 
Schüler in kooperierenden Schulklassen unterrichtet.  
Das Angebot reicht von der musikalischen Früherziehung bis zum Instrumetalunterricht und 
Ensemblespiel für alle Altersgruppen. 
Die UMKS kooperiert mit vielen Partnern im Landkreis sowie im In- und Ausland, z.B. in Po-
len und Frankreich.  
Durch zahlreiche Auftritte und große Projekte hat sie sich auch überregional einen Namen 
gemacht. Aufgrund dieser Qualifikation ist die UMKS staatlich anerkannt und erhält daher 
Förderung vom Land sowie in geringem Umfang von der Stadt Angermünde.  
Neben der Verlängerung des Fördervertrages mit dem Landkreis um weitere 5 Jahre ist eine 
Erhöhung der Fördersumme dringend geboten, um das qualifizierte Angebot der UMKS wei-
ter zu erhalten und auszubauen.  
Die Angermünder Musikschule ist sehr beliebt und deshalb besteht eine starke Nachfrage 
nach Ausbildungsplätzen.  
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Daher müssen langfristig engagierte Lehrkräfte in der Region gehalten werden bzw. sind 
entsprechend auch neue Lehrkräfte anzusiedeln.  
Das ist aufgrund des Fachkräftemangels sehr schwierig geworden. Hierbei ist eine bessere 
Finanzausstattung der UMKS dringend erforderlich, auch gerade in Hinblick auf die Attraktivi-
tät für junge Familien in der Uckermark. 
   
 
 

 
gez. Wolfgang Banditt 

 
 

 
13.09.2016 

Unterschrift  Datum 
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