Drucksachen-Nr. Datum

Landkreis Uckermark |gr/3s9015 23.09.2015

Zustandiges Dezernat/Amt:  Dezernat 1l / Jugendamt

Berichtsvorlage oOffentliche Sitzung
Beratungsfolge: Datum:
Jugendhilfeausschuss 17.11.2015
Inhalt:

Tragerwechsel einer Personalstelle im Rahmen des Personalstellenférderprogramms fiir das
Projekt Kontakt- und Beratungsstelle "Praventiver Jugendschutz" Schwedt/Oder

Wenn Kosten entstehen:

Kosten Produktkonto Haushalts- u
€ jahr Mittel stehen zur Ver-
fugung

I:' Mittel stehen nicht zur Verfligung Deckungsvorschlag:

|:| Mittel stehen nur in folgender Hohe
zur Verfugung:

€

Die Mitglieder des Jugendhilfeausschusses nehmen den Tragerwechsel einer Personalstelle
im Rahmen des Personalstellenférderprogramms fiir das Projekt Kontakt- und Beratungs-
stelle ,Praventiver Jugendschutz“ Schwedt/Oder zur Kenntnis.

gez. Dietmar Schulze gez. Frank Fillorunn
Landrat Dezernent
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Begrindung:

Der Kreistag hat die Forderung von sozialpadagogischen Fachkraften in der Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit im Rahmen der Personalstellenférderprogramms - 510-Stellen-
Programm des Landes Brandenburg - beschlossen (Drucksache 111/2009). Dem Verein
Uckermarkisches Jugendwerk e. V. wurde fur das Projekt Kontakt- und Beratungsstelle
"Praventiver Jugendschutz" in der Stadt Schwedt/Oder eine Personalstelle aus diesem
Programm fir eine sozialpadagogische Fachkraft bewilligt.

Mit Schreiben vom 13.08.2015 hat das Uckermarkische Jugendwerk e. V. dem Landkreis
Uckermark mitgeteilt, dass die Jugendeinrichtung und somit das vg. Projekt zum 01.10.2015
an den Freien Trager der Jugendhilfe Karthausclub e. V. tbergeben wird. Eine wesentliche
Ursache daflir ist ein Mitgliederschwund und die drohende Handlungsunfahigkeit des
Vereins. Der Verein beabsichtigt daher seine Auflésung.

Der formgebundene Antrag des Karthausclub e. V. auf Férderung einer sozialpadagogischen
Fachkraft im Rahmen des Personalstellenférderprogramms ist ordnungsgemaf gestellt
worden und wurde durch die Verwaltung entsprechend der Vorgaben des
Personalstellenforderprogramms und unter Zugrundelegung der kreiseigenen Kriterien
geprift. Die Fordervoraussetzungen sind erfullt.

Dieser Tragerwechsel ist mit allen Beteiligten abgestimmt. Insbesondere beflirwortet die
Stadt Schwedt/Oder die Weiterfihrung dieses Projektes in Tragerschaft des Karthausclub e.
V. Dieser verfugt Uber langjéhrige Erfahrungen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Er
ist ein zuverlassiger und kooperativer Partner in der Kinder- und Jugendhilfe und arbeitet
aktiv in jugendhilferelevanten Arbeitsgruppen und -kreisen im Sozialraum Schwedt mit.

Da mit der Vergabe der Personalstellen auch die Mal3nahmetrager benannt worden sind,
setzt die Verwaltung hiermit die Mitglieder des Jugendhilfeausschusses uber diesen
Tragerwechsel in Kenntnis.

Anlagenverzeichnis:
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